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A kollégium szakmai programja

1. BEVEZETES

A szakmai program a kollégium stratégiai dokumentuma, amely a kiils6 és belsd
tényezok figyelembevételével meghatarozza a kollégium nevelési filozofidjat, pedagogiai
célrendszerét, a kollégium altal preferalt értékeket, a nevelés-oktatds folyamatanak helyi
pedagogiai elveit, a nevelési tervet, gyakorlatat, mikodésének feltételrendszerét. Egy olyan
dokumentum, amely egyszerre tajékoztat, bizalmat kelt, megjeleniti az érdekelt felek

szempontjait, és hosszabb tavon vezérfonala a pedagogiai tevékenységeknek.

A Heves Varmegyei Szakképzési Centrum Bornemissza Gergely Technikum,Szakkozépiskol

¢s Kollégium szakmai programja az az alabbi dokumentumok alapjan késziilt:

a Szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény, a végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.)
Korm. rendelet, a 2003. évi CXXV térvény az egyenlé bandsmaodrol és az esélyegyenldség

elémozditasaral, illetve azok modositasai, valamint a fenntart6 és a partnerek elvarasai.
A pedagogiai program elkészitésénél figyelembe vettiik:

e a partneri igényeket (els@sorban sziild és tanuld);
e akollégium targyi felszereltségét, adottsagat, lehetdségét;

e akollégium hagyomanyait, jovoképlinket.
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2. A KOLLEGIUM KULDETESE, JOVOKEPE

Kollégiumunk az itt ¢l6, kozépfoku képzésben résztvevd tanulok huménus értékek
szerinti nevelését, iskolai tanulményaik segitését kivanja a kor kovetelményeinek megteleld
szinvonalon megvaldsitani, gy hogy a kollégiumban eltoltott évek alatt jelentds testi-lelki és
értelmi fejlédésen menjenek keresztiil. A hagyomdnyoknak megfeleléen az értéktisztelet, a
gyermekszeretet, a tanuloi személyiség tiszteletben tartdsa jegyében neveljiik és oktatjuk a

bentlakasos nevelésben részesiiloé tanulokat.
Olyan kollégiumot kivanunk miikddtetni:

e Ahova ,hazamegy” a tanul6 az iskolai 6rdk utdn, amely Ggy miikodik, mint egy ,,jo
csalad”.

o kovetel, kovetelményei a tanuldk tiszteletébdl indulnak ki és teljesithetdk;

o folyamatosan értékeli a tanulok teljesitményét, és feladatot szab, esetleg szankcional,

e kiszamithato, kovetkezetes;

e igyekszik tobblet lehetdséget biztositani a tudas gyarapitasahoz.

e Egy ,érdekes lakohely”, mely tele tudas-, képesség szervezési-, fejlesztési alkalmakkal,
kapcsolatteremtési, kapcsolatépitési, Onismereti lehetdségekkel melyen észrevétleniil
sajatitjak el a didkok az érdekkifejezés és érdekérvényesités demokratikus elveit, normait,

technikait, a megértés, a szolidaritds a massag elfogadasanak alapértékeit.

Oktatotestiiletiink hiszi és vallja, hogy az itt €l6 fiatalok a kollégiumi évek alatt jelentds testi-
lelki ¢és értelmi fejlédésen mennek keresztiil. Fejlddésiik irdnyat és gyorsasagat
nagymértékben befolyésolja a kollégium légkore, értékrendje és szelleme. A didk egyszeri és
megismételhetetlen tanuloévei miatt nagy a feleldsségiink. Mi mindenképpen a tanuldink

személyiségfejlesztésére helyezziik a hangsulyt.
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3. HELYZETELEMZES

3.1 A Kkollégium torténete

A kollégium torténete tobb, egymastol 1ényegesen eltérd szakaszra bonthatd. Az elsé korszak
a Munkaer6 Tartalékok Hivatalanak id6szaka, amely 1950-ben jott 1étre. Roviden MTH. Az
otthon a Kossuth Lajos utcai ferences rendi templom egyemeletes kolostorépiiletében allt.
Nyolcvannyolc tanul6 elhelyezésére nyilott lehetdség, de ez a 1étszam egyes években a szaz

fot is elérte a nehéz szocialis helyzetben 1€v0 fiatalok elhelyezésének sziikségessége miatt.

A masodik korszak kezdete az 1957-58-as évekre tehetd, miutan a szakoktatas 1957-
ben a Munkaiigyi Minisztérium hatdskorébe kertilt, a felsdbb szintli vezetést mar a MiM latta
el. 1968-ban intézetiink hasznositotta az Uttoré uti munkésszallas épiiletét didkotthon
szamara, s ezzel 60-70 6 épitbipari tanuld elhelyezésére nyilott lehetéség. A Heves Megyei
Tanacsi Epitéipari Vallalat is kialakitott egy tanuléotthont 110-120 6 részére a Sas 1t

munkasszallason.

1973-ra teremtddtek meg a kollégiumma valas feltételei. A kozosségi élet szervezettebbé,
eredményesebbé valt, igy a didkotthon méltan érdemelte ki a kollégium cimet 1973. majus 12-
én. Erre az idore, illetve a kovetkez6 évre tehetd a harmadik szakasz kezdete, hiszen 1974.
november 1-én atadtak az uj, Kertész uti épiiletet, ahol kozel 300 {6 elhelyezését lehetett
biztositani. Ekkor nyilt meg a lednykollégium a Kossuth Lajos utcédban, 70-80 f6 részére, ez
1980-ban megsziint, ezutdn rovid ideig lanyaink a Kereskedelmi Szakkozépiskola
leanykollégiuméban nyertek elhelyezést, majd késobb az akkori Uttoré Gti épiiletben. Az 1j
kollégium avatd linnepségére 1974. november 23-an keriilt sor, az intézmény Mezé Imre

nevét vette fel, amit azutan 1988-ig tartott meg

1988-ban, amikor mar érzodott a tarsadalmi atalakulas, valtozas igénye, majd ez 89-90-ben be
is kovetkezett, a kollégiumok szintjén is kifejez6dott ez. Ez fokozottan vonatkozik egy olyan
intézményre, mint a Bornemissza Kollégiuma, ahol koztudott, hogy nagy szamban taladlunk
hatranyos, illetve fokozottan hatranyos helyzetii csaladbodl érkezd tanulokat, igy egyre inkabb
feladatunknak kell tekinteniink a fentieken kiviil a csalad potlasat. Igy érthetd, hogy a
kollégium jelenlegi helyzete, mostani korszakanak kezdete a rendszervaltozds kornyékére

datalhat6. Fontos volt a kollégium életében, hogy 1997-ben megsziint az immar Mocsary uti (
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régen Uttoré ut ) leanykollégium, az atszervezés soran lanyaink a Kertész uti épiilet 3.

emeletén lettek elhelyezve.
3.2 A kollégium bemutatasa

A kollégium alapvetéen a Heves Varmegyei Szakképzési Centrum intézményel, a
Bornemissza Gergely Technikum, Szakkozépiskola a Sarvari Kalman Technikum Szakképzo
Iskola és Kollégium, illetve a Remenyik Zsigmond Technikum didkjai szamara biztosit

elhelyezést a Kertész u. 128 szam alatt.

A targyi feltételeket illetéen megallapithato hogy az épiilet komfortfokozata megfeleld.
Rendelkezésre allnak a tanuldk elhelyezésére szolgald 3 személyes lakdszobdk, tovabba a
tanulas, a kulturalt szabadido eltoltés céljara alkalmas helyiségek is . / tanuldészobak, tarsalgo,
kondicionaloterem, az iskola tornaterme, sportpalya / Ezek felszereltsége - jaték ¢&s
sporteszkdzok tekintetében - kielégitd. Onalld kézikonyvtarral nem rendelkeziink.
Rendelkeziink egy informatikai teremmel, amit kollégistdink a feladataik elkészitéséhez

rendszeresen hasznalnak. Van egy baratsagos fejleszté szobank is.

Az ¢épililetek miuszaki allapota kozepes, a vizvezeték-halozatok egy része eloregedett, a
mosdok gyakran szorulnak javitasra. Ebben az évben a 0 agyak keriiltek a szobakba. A wi-fi

hal6zat nem tudja kiszolgalni a tanuldi igényeket, ezért ennek fejlesztése slirgds feladat.

Nagyon fontosnak tartjuk a didkkor szerepét a kollégiumi ¢€let szervezésében, azt szeretnénk,
ha ez a tendencia a jovében tovabb folytatodna. Kiemelt helyet foglalnak el a kollégiumi
kozosség ¢€letében hagyomdnyos rendezvényeink, a meghitt kardcsonyestek, emlékezetes
sportdélutanok, jatékos vetélkedOk. Kiskozosségeket dsszekovacsold erd a tanuldcsoportok

altal szervezett 6nallo rendezvények is.

A kollégium oktatotestiiletének kapcsolata az anyaintézménnyel, annak osztalyfonokeivel,
szaktandaraival, szakoktatoival kiegyensulyozott, korrekt, a kéréseknek, elvarasoknak
igyeksziink eleget tenni, de igaz ez mas iskoldk vonatkozasaban is. Az oktatotestiilet

nevelOtandrai rendelkeznek megfeleld képesitéssel.
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4. A KOLLEGIUMI NEVELES CELJA ES ALAPELVEI

A kollégiumi nevelés fobb alapelvei:

- az alapvetd emberi ¢és szabadsagjogok, a gyermekeket megilletd jogok
érvényesitése

- demokratikus, humanista, nemzeti és eurdpai nevelési elvek alkalmazasa

- atanulok és kozosségeik iranti feleldsség, a bizalom, a szeretet, a segitokészség

- szakmai ¢és intellektualis igényesség, kulturalt stilus a pedagogus tevékenységében

- az alapvetd erkolesi normék érvényesitése

- azegyéni és ¢életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényl tanulok
sziikségleteinek figyelembevétele

- ¢épitkezés a tanuldk aktivitasara, ontevékenységére, Onszervezddo képességére

- az integralt nevelés, az integraciot eldsegité pedagogiai modszerek alkalmazasa

- asziilokkel, a kollégiumhoz kapcsolddo iskolakkal, a tdrsadalmi kdrnyezettel vald
konstruktiv egyiittmiikodés.

- anemzeti hagyomanyok megdrzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése

- anemzeti azonossagtudat tiszteletben tartdsa, dpolasa

A kollégiumi nevelés céljai:

A kollégiumi nevelés célja a bentlakasos intézmény sajatos eszkdzeinek és modszereinek
felhasznalasaval a tanulok szocializaciojanak, kiegyensulyozott és egészséges fejlodésének,
tanulasanak, a sikeres ¢életpalyara valo felkészitésének segitése, személyiségének fejlesztése,

kibontakoztatasa.

A kollégiumnak alapvetd feladata, hogy " masodik otthont " adjon azon tanulok szdmara,
akiknek allando lakohelye a valasztott iskola bejarhatd kdrnyezetén kiviil esik, ezaltal foként
a kistelepiiléseken €16 fiatalok esélyegyenldségét is eldsegitse, megteremtse a tudashoz jutés

esélyét, a szabad iskolavalasztas lehetdségét.

A kollégium nem csupan széallashely , hanem olyan nevelési- oktatasi intézmény , amely

ezeknek a fiataloknak lehetOséget biztosit a milivelddésre, a kozdsségi életre, segiti a tanulok
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harmonikus ¢és egészséges fejlodését, sikeres <¢letpalyara valo felkészitését, fejleszti,

kibontakoztatja személyiségét.
Mindezekért olyan életkornyezetet kell a didkok részére kialakitani, amely :

e a lehetdségig " biztonsagos" , egyszersmind teljesitményre 6sztonzd, a pedagodgiai szeretet
¢s kovetkezetesség 6sszhangjanak megfelelden

e napirendjének kozéppontjaba allitja az iskolai oktatdémunka elmélyitését, a tanulmanyi
munka szinvonaldnak emelését, a muveltségi kiilonbségek csokkentését

e programszeriien igyekszik tobbletlehetoségeket nyUjtani a tudas gyarapitasahoz,
megteremti a lehetdséget a tehetségek kibontakoztatasara

e szorgalmazza az intézeten kiviili - varosi- milivel6dési lehetdségek kihasznalasat- altalaban
is 0sztonzi a szabadido eltdltésének értelmes és hasznos formait

e c¢ltudatosan torekszik a tanulokndl a szocialis viselkedési szabalyok elsajatitasara |,
egymas kozotti kapesolatainak kulturaltabba tételére

¢ nagy figyelmet fordit a kdrnyezetkimélé magatartasra , valamint az egészséges ¢letmodra
nevelésre

e segiti a palyavalasztast és a fiatalok tarsadalmi beilleszkedését

e apolja az intézeti kozOsség pozitiv hagyomanyait és kapcsolatait

e clotérbe helyezi nemzeti értékeink, kulturdlis és torténelmi hagyomanyaink
megismertetését

o clésegiti a diakonkormanyzatnak, mint a tarsadalmi demokratizmus gyakorlasanak, helyi "
iskoldjanak " tevékenységét, biztositja és tiszteletben tartja a didkok személyiségi jogait, a

szabad vallasgyakorlasat

A Kkollégium nevelési tevékenységének megszervezése soran a kovetkezéo fontos

alapelvekbdl indul ki a nevelétestiilet :

e az alapvetd emberi- és szabadsagjogok, illetve a gyermekeket megilletd jogok tiszteletben
tartasa, a demokratikus és humanista elvek alkalmazasa

e az oktatdi tevékenységnek a didk irdnti bizalomra és szeretetre épiilése

e az alapvetd etikai normak betartasa

e atanuld egyéni €s életkori sajatossagainak figyelembe vétele
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e a sziiléi elvarasok, igények, valamint a kapcsolédo iskola ( iskoldk ) nevelési-oktatasi
tevékenységének szem el6tt tartasa

e Esélyegyenldség biztositasa, miiveltségi és mentalis hatranyok csokkentése

4.1 A tanulok életrendje, tanulasa, szabadideje szervezésének pedagogiai elvei

A tanulok ¢életrendjét a kollégium hazi és napirendje szabalyozza. A kollégium belsd életének
szabalyozasa biztositja a gyermekek optimalis testi-lelki fejlédésének feltételeit, figyelembe
véve a specialis tanuloi, sziil6i és iskolai igényeket, valamint az intézményi szokasokat is. A
tanulok napi életének kereteit ugy szervezi, hogy az egyes tevékenységek belsé aranyai - a
jogszabalyi keretek kozott — a tanulok egyéni és életkori sajatossagaihoz igazodjanak. A bels6
szabalyozas kiemelt eszkoze: A tanuldk értékelési és mindsitési szabalyzata. A napirend
idobeosztasat kovetkezetesen be kell tartani. Az adott kedvezmények ne sértsék a kollégium
rendjét, mas tanuldkat tevékenységiikben ne zavarjon. Az életkori bioldgiai fejlédés

figyelembe vételével biztositjuk a meghatarozott idejii zavartalan pihenés, alvas feltételeit.

A tanuldas minden kollégista alapvetd kotelessége. A zavartalan tanulds helyi technikai
feltételeit a kollégium biztositja. A tanuldészoba szervezésénél meg van a lehetdség a
zavartalan egyéni tanuldsra akar egyedi, akar nagyobb csoportrol van szd. A kotott tanulas
biztositasan tul lehetdség van az egyéni tanulasra a napirend adta kereteken beliil (maximum
23 6raig). Nem adhatdo meg ugyanez a lehetdség olyan tanuldknak, akik a napirend szerinti
tanulasi idét nem hasznaljak ki, illetve mas célra hasznaljak. A kedvezmények 6sztonzok,

biztositjak az eldrehaladast, fejlodést.

A szabadidd legyen hasznos és részben tervezett, szervezett. A tanuldk szabadidejiik egy
részét forditsak onmiivelésre, ismereteik, tudasuk szélesitésére, gyarapitasara. A kollégiumi
szakkorok és didkkorok ezt az igényt szolgaljak. A vélaszthato kollégiumi foglalkozéasok a
szabadidé hasznos és tartalmas eltoltését szolgaljak. A kollégium targyi feltételei és

lehetdségei a tanulok rendelkezésére allnak, az informacid dramlés biztositja ezek ismeretét.
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4.2 A tanulok fejlodését, tehetséggondozasat, felzarkdztatasat, palyavalasztasat, az

onallo életkezdést elosegité tevékenység elvei

A tanuldk fejlodését elosegito tevékenvység elvei:

e A tanuldk test-lelki fejlodésének érdekében szabalyozzuk a tanulok életrend;jét,
tanulasat és szabadidejiik hasznos eltoltését.

e A kovetelmények meghatarozasanal figyelembe vessziik a tanulok életkorat, a
tanuloi-, sziildi-, iskolai igényeket, elvarasokat.

o A képesség fejlesztésének alapja mindenkor a tanuldk testi, lelki, szellemi
adottsagai, képességei.

o Fejlodésiik érdekében biztositjuk az egyéni és csoportos foglalkozasokat, a
differencialt fejlesztés elvét betartva.

e A szilékkel ¢és az iskoldkkal rendszeres kapcsolatot tartunk a nevelés

hatékonysaganak novelése érdekében.

A tehetséogondozast elosegito tevékenység elvei:

e Figyelembe vesszilk az iskolahoz ko&thetd iranyultsigok mellett az egyéb
érdeklddéi teriiletek fejlesztését is.

e Az iskola és a kollégium lehetdleg egyiittesen tervezze meg a fejlesztés menetét €s
tartalmat.

e A foglalkozasok tartalmat éves munkatervben kell rogziteni.

e A tervezés soran figyelembe vessziik a didkok igényeit, elvarasait.

e A tehetség kibontakoztatdsa mellett a szorgalom, a Kkitartds és az akarat

fejlesztésének is hasonld fontossagot tulajdonitunk.

A felzarkoztatast elosegito tevékenység elvei:

e Minden tanul6 akinek tanulasi nehézségei vannak megkapja a szilikséges segitséget
a kovetelmények eredményes teljesitéséhez.
o A felzarkoztatd tevékenység tervezését megelézi a raszoruld tanuldk korének

megallapitasa.
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e Az ¢érintett tanuloknal felmérjiik a tanulést, gatld tényezoket, az eredménytelenség
okat (motivalatlansag, alapok hidnya, akaratgyengeség stb.)

e A feltart okok alapjan szervezziik meg a felzarkoztatdo foglalkozdsok formajat,
tartalmat, modszereit

e Az iskoldkkal (osztalyfonok és szaktanarok) egyiittesen kell megtervezni és
felosztani a feladatokat.

e A foglalkozéasok vezetdje kapcsolatot tart a nevelGtanarral és az iskoldban tanitd

szaktanarokkal.

A palvavalasztast elosegito tevékenység elvei:

A tanulok palyavalasztasanak segitése a csoportvezetd nevelGtanar €s a kollégiumi
tanarok kozos feladata.

crer

A fiatalok érdeklédésének, ambicidjanak, képességeinek és  akarati

tulajdonsagainak figyelembe vételével végzik palyaorientacios feladatukat.

Az elképzelések és a lehetoségek egyeztetése személyre szabottan egyéni

foglalkozas keretén beliil torténik.

Szakmai anyagokbdl, eldadasok szervezésével bovitjiik ismereteiket.

Az onallo életkezdést elosegito tevékenvség elvei:

e A sikeres életvitelre alkalmas személyiségjegyek fejlesztése a kollégiumi évek

alatt folyamatosan torténik.

Biztositjuk a redlis én-kép kialakuldsanak lehetdségeit és ezzel az eredményes

0nallo életkezdés alapyjait.

A feleldsségvallalasra valo felkészités (csaldd, munkahely) a kiscsoportos ¢és

tantermi foglalkozasokon valamint az egyéni beszélgetéseken torténik.

Az 0nallo életvitel gyakorlasara a kollégiumi élet szervezésével biztositunk

lehetséget.

A foglalkozasokon olyan ismereteket sajatithatnak el amelyek segitségével
képesek lesznek a konfliktushelyzetek tisztazasara, a dontések helyes

meghozatalara.
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4.3 Hatranyos helyzetii tanulékkal valo foglalkozasok szervezésének elvei

Annak érdekében, hogy a hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzetben 1évé gyermekkel
hatékonyan tudjunk foglalkozni, minél hamarabb fel kell ismerniink a hianyossagokat és a
kialakult hatranyok okait. Ezek az okok lehetnek anyagi, egészségiigyi, személyiségi
problémak miattiak, illetve létrejohettek kedvezdtlen csaladi , illetve nem megfeleld

szociokulturalis koriilmények miatt.

A problémafeltaras utan elsddleges feladatunk megkeresni azokat a lehetdségeket, melyeket

hatékonyan tudunk alkalmazni a problémakkal kiiszkodo tanulok fejlddése érdekében.

A tanulokkal valo kapcsolattartds ideje alatt, és azon tal is betartjuk a torvény altal eldirt

titoktartasi kotelezettséget.

A segitségnyujtast a fokozatossag elvére épitjiik. A probléma mértékétdl fiiggéen fokozatosan
bdvitjiikk azoknak a személyeknek, intézményeknek a korét, akiknek egyiittmiikodésével a

legjobb megoldast remélhetjiik ( sziilok, osztalyfonokok, iskolaorvos, iskolapszichologus stb.)

Ha a hatranyossag a tanuld gyenge képessége, illetve valamely részképesség hidnya, tanulasi
nehézség, zavar miatt alakult ki, szaktanarok bevonaséaval, specialis kiscsoportos, vagy egyéni

foglalkozasokkal segitiink a problémat megoldani.
A hatranyok lekiizdésének szervezett formai:

e csoportos foglalkozasok:
e Onismereti szakkorok
e Kkorrepetalasok
o személyiség fejlesztd foglalkozasok

e tanulds-modszertani foglalkozasok

e cgyéni foglalkozéasok:
e rendszeres kikérdezés
e cgylitt tanulés

e folyamatos kdvetés
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4. 3. 1. A hatranyos helyzetii tanuléknal a tehetséggondozas, a felzarkoztatas feladatai
Célok és feladatok:

A tanulok képességeinek felismerése és kibontakoztatasanak segitése. Tamogatni a tanulasban
elmaradt tanulokat, biztositani annak esélyét, hogy a valasztott iskoldban eredményesen
végezhessék tanulmanyaikat. Létre kell hozni a tehetséges tanulok kivalasztasara szolgald
rendszert, segiteni a tehetséges tanulokat képességeik tovabbfejlesztésében, tudasuk
bovitésében. Lehetové kell tenni az egyes szakmak, hivatasok megismertetését, segiteni a

palyavalasztast, illetve a valasztott életpalyara valo felkésziilést.

A konkrét tevékenységek:

- Egyéni beszélgetések — (fontos, hogy az oktaté jol megismerje a tanulot, annak
kornyezetét).

- Csoportos beszélgetések.

- Kapcsolattartas a sziilokkel.

- Folyamatos kapcsolattartas az iskoldval, a szakoktatokkal.

- Az oktatonak figyelemmel kell kisérnie a tanuld fizikai, pszichés allapotat. A
fizikai kimertilés, a lelki probléma jeleit észre kell vennie, fel kell tarnia az okokat,
¢s természetesen segitenie kell.

- A fizikai 4llapot rendszerezésére szolgalnak a sporttevékenységek (kondi terem
hasznalata).

- A hatranyos helyzetli tanuloknal meg kell szervezni a korrepetalast, segiteni kell
Oket a felzarkdztatasban. Ehhez természetesen szlikséges a szaktanarokkal valo
folyamatos kapcsolattartas. A felzarkoztatasnak 3 formaja ismeretes:

- Az alapok potlasa (a szintkiilonbség az altalanos iskola és az 1) iskolatipus kzott)
feladat: felmérni a tanul6 altalanos iskolai tudasat, ismerni az eredményét.

- A tanév soran a tananyaggal kapcsolatos tudashiany potlasa, féleg lemaradas
esetén.

- Alkalmi felzarkoztatas, pl. nagydolgozat elétt, egy adott témakdrt kell atdolgozni,

vagy a tanul6 bukasra all.
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A szakfeladatok ellatasat mindenkor a tanulok igénye hatarozza meg, felmérjiik az igényeket
nemcsak az év elején, hanem évkozben, folyamatosan. A szabadidé hasznos eltoltését, a

tehetségek felismerését, a tovabbtanulast, a palyaorientaciot is szolgaljak a szakkorok.

Tehetséggondozas, tehetségvédelem

Célunk, hogy a tanulok valamennyi képességét fejlessziik, az egész személyiség fejlodjon. Ne

maradjon rejtve a tanuldk adottsaga.

Intézménylink nagy figyelmet fordit a tehetséges tanulok tovabbfejlodésének, képességeik

fejlesztésének tamogatasara.

A tehetségfejlesztés legfontosabb tennivaldi:

A helyzetfeltaras konkrét tevékenységei

- Az ujonnan beiratkozott tanulok sziileinek nyilatkozatat kérjiikk tajékozodas
céljabol, kik és milyen képességek alapjan johetnek szoba, mint a fejlesztés
lehetséges alanyai.

- Fel kell tarni, hogy:

- részesiilnek-e a didkok fejlesztésben, milyen forméaban

- milyen tdmogatasra tartanak igényt a tehetséges didkok

- megitélésilink szerint milyen tdmogatasban kellene (tudnank) részesiteni dket

- a tanuld nevelésében, illetve fejlesztésében részt vevok (csalad, iskola, stb.)

milyen tdmogatast varnak toliink.

Fejlesztési terv készitése, személyre szoloan

Sziikséges a fejlesztés targyanak megfogalmazasa, prioritasok feldllitasdval (mit fejlesztiink):

meglévo képességek, erds és gyenge oldalak, személyiségtulajdonsagok, stb.

Sziikséges a tamogatds (szervezeti) formdinak meghatdrozasa a prioritasok felallitasaval

(hogyan fejlessziik): foglalkozasok, programok, anyagi jellegii timogatas.
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Tehetséggondozas:
Kiilso segitség keresése, kozosség, kozosség eldtti megmutatkozas.

Fontos a hatékonysag szempontjabol a rendszeres visszajelzés a tanuldk teljesitményérol,
fejlodésérol. Az értékelésekkor (pl. jutalmazasi rendszer) kapjon figyelmet az atlagon feliili
teljesitmény. A fejlesztés soran fontos az egylittmiikodés a neveldknek a testiiletben,

sziil6kkel, iskolaval, stb.

4.3.2 A hatranyos helyzetii tanulok tarsadalmi beilleszkedését segité feladatok

- Megismerni a tanulok el6tt allo feladatokat, nehézségeket, személyes problémakat,
ambicidkat.
- Szerepvallalas a fiatalok jovokép hianyanak potlasaban. Feloldani az életpalyaval
kapcsolatos kilatastalansagot vagy a bizonytalansagot.
- Kapcsolatépités a végzettek elhelyezkedése érdekében.
- Csoportfoglalkozason feldolgozandé témakorok bovitése:
- ¢letmod és életstilus
- ¢letciklusok és az életmod, az életht
- tarsadalmi mili6k
- 1dOmérleg
- fogyasztas (lakas, taplalkozas, jovedelem)
- lakohelyvaltas (vandorlas)
- életstilus-csoportok

- atarsadalompolitika szerepe az életmdd befolyasolaséban.

4.4, A kozosségi élet szervezésének elvei

Nevelési célunk: a kozosségi identitds kialakitdsa az Osszetartozéds a biztonsag — a védettség
sziikséglet kielégitése, amely tartdos értékkozvetitd tevékenységek sorozatdhoz juttatja a

tanuldkat.
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A kollégiumi nevelés és egyiittélés kitiino lehetéséget nyujt:

e Pozitiv szocialis szokasok, mintak kialakitasahoz, kozvetitéséhez

e A tarsas viszonyok demokratikus gyakorlasanak elsajatitasahoz

e A parkapcsolatok kulturalt kialakitasahoz

o Az 0nallosag, az ontevékenység, az Onkormanyzd képesség fejlesztéséhez

o Kommunikécios-, szervezd-, vezetd- ¢és érdekérvényesitd készségek
fejlesztéséhez

e A madssaggal szembeni tolerancia fejlesztéséhez

Mindezek jelentdsen segitik a tanulok onértékelésének, értékitéletének és tarsadalomképének
realis alakulasat. A fenti célokat a mindennapi tevékenység és az aktudlis kollégiumi

foglalkozasok segitik megvalositani.
45 A miivel6dési és a sportolasi tevékenység szervezésének elvei
Alapelviink, hogy:

- asporttevékenység sziikséges a testi fejlodés harmonidja miatt

- arendszeres mozgés segiti a sokoldalisagot

- a legdifferencialtabb lehetdségeket is figyelembe kell venni (rekredcid, nemek
szerinti motivacid)

- széles programkinalatot kell biztositani

- fel kell keltenilink az igényt a miivészeti kép befogadasara

- tudatositani kell, hogy ezt a tevékenységi formak atfogjak a kollégiumi élet

minden mozzanatat.

4.6 Egészségnevelési és kornyezeti nevelés elvei és feladatai

A kollégium egyik fontos célkitlizése tanuldink egészségének megdrzése. Fontosnak tartjuk
az emberi szervezet milkddésével és a betegségek kialakuldsaval kapcsolatos ismeretek
bdvitését, az anatomiai €s €lettani ismeretek, - valamint sajat szervezetiink megismerését €s a

folyamatok megértését.
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Eletvezetési ismeretek pozitiv modelljeivel kivanjuk felhivni a didkok figyelmét az
egészséges ¢€letvitelre. Probaljuk csokkenteni a devians viselkedés kialakuldsdnak kockazatat,
egyben modot adva az egészséges ¢let modelljének megismerésére.

A diakoknak modjuk van az egészségiigyi szolgaltatasok feltérképezésére, igy életiik
folyaman tudatos Ilehetdségliik lesz a kockazati tényezok fiiggvényében szelektalni,
megismerkedni a tiidOszlirés, a raksziirés, a véradas, a kotelezd és ajanlott véddoltasok
mechanizmusaval, s azok megel6z6 hatasaival is. Fontosnak tartjuk az egészséges testi, lelki
(mentalhigiénias) fejlodés biztositasat a tanulok szamara.

Kozponti kérdés a balesetvédelmi- €s elsOsegély nyljtasi ismeretek bovitése, az egészséges
taplalkozas elterjedése, a rendszeres tisztalkodas, valamint a beteg és sériilt embertarsaink
iranti segitokész magatartas kialakitdsa. Hasonl6 fontossagl a karos szokasok kialakuldsanak

megeldzése.

A kollégium kornyezettudatos magatartasra neveli a tanulokat, hogy érzékennyé valjanak a
kornyezetiik allapota irdnt, életviteliikkbe beépiiljon a kornyezetkimélé magatartas, egyéni és

kozosségi szinten egyarant.

Az egészségfejlesztés fobb teriiletei

e alegalapvetdbb higiénias szokasok rogzitése

e testi, lelki, mentalhigiénias egészség védelme

e adohanyzas visszaszoritasa, az alkohol- és drogfogyasztas megeldzése
e az egészséges taplalkozas

e az aktiv testmozgés, a mozgasszervi betegségek csokkentése

o tisztalkodassal, takaritassal kapcsolatos szabalyok betartasa

e rendszeres €letvezetés, az egészséges bioritmus kialakitésa.

Iskolaorvos, védond, iskolapszichologus, egészségiigyi sziirdvizsgalatok is szerepet kapnak az
egészségfejlesztés soran. Szakemberek meghivasaval, eldadasok szervezésével, konzultaciok

biztositasaval kivanjuk céljainkat elérni.
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5. A KOLLEGIUMI NEVELES FELADATAI

5.1. A tanulas tanitasa

A nyugodt és zavartalan tanulds lehetOsége, annak feltételei biztositottak valamennyi
kollégista szamara. A tanulmanyi kotelezettségeknek valdo megfelelés, a felkésziilés az iskolai

feladatokra mindenkor prioritast kapott a kollégiumi élet szervezésében.

Készségfejleszto tréningek, felzarkdztatd konzultacios korok miikodtetésével, valamint egyéni
fejlesztd foglakozasokon hangsulyt fektetink uj ¢és eredményes tanulasi moddszerek

megismertetésére, elsajatitasara.

A tanulményi munka ellendrzése, a korrepetdld tevékenység és egyéni segitség nyujtas
folyamataban toreksziink az esetleges kudarcok okainak feltarasara, a jo teljesitményt

eldsegitd pozitiv onértékelés kialakitdsara, a tanulok egészséges dnbizalménak erdsitésére.

5.2. Az erkolcsi nevelés

Az erkolcsi eszmény az erkdlcesi tokéletesség képe, egy idealis allapot: milyennek kell lennie

az egyénnek erkdlcsi szempontbol.
Az erkolesi értékek, normak — olyan kulturalis alapelvek, amelyek kifejezik, hogy
a tarsadalom mit tart jonak, kovetendonek vagy mit tart rossznak, elutasitandonak.

Az erkdlcsi szabalyok — olyan eldirasok, amelyek a kotelességekre, tiltdsokra és

megengedésekre vonatkoznak.

A kollégiumban foly6 erkdlcsi nevelés célja, hogy az erkdlcsi eszmény, értékek és szabalyok
felhasznalasaval segitse a szocialis erkolcs elemeinek a fiatalok személyiségébe valo
beépiilését és az egyén erkdlesi arculatanak kialakitasat. Az erkdlesi nevelés folyamataban
meg kell ismertetni a magatartas azon elemeit, normait, szabalyait és kdvetelményeit,
amelyek az egyénnek a tarsadalomhoz, mas emberekhez és 6nmagahoz val6 viszonyat

szabalyozzak.
5.3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

E teriileten kollégiumunknak nagyszerti lehetéségei vannak: gyonyorii varosunk
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torténelmi ¢és kulturalis értékei, hagyomanyai, gazdagsaga oriasi lehetdséget kindlnak a

neveldémunka hatékonysagat és valtozatossagat illetden.

Kollégistaink aktivan részt vesznek az iskolank 4&ltal minden évben megrendezett
Bornemissza hét rendezvényein. A nemzeti, torténelmi értékek megismerésével, azok
tiszteletével, a hagyomanyok d&polasaval erdsitjik tanuldink hazaszeretetét. A Rakoczi
Szovetség altal szervezett programokon, palyazatokon aktivan részt vesziink, kirandulasokat

szervezunk.

A csoportfoglalkozasok kotelezd témainak feldolgozasa, valamint a szakkoreink
mikodésiikkel segitik az Europdhoz vald kotédésiink felismerését. A csoportos
foglalkozasokon és az egyéni fejlesztések soran bemutatjuk megndvekedett lehetdségeinket,

hazank helyét és szerepét az eurdpai kultartorténetben.

5.4 Allampolgarsagra, demokraciira nevelés

A felndtté valas folyamatéban a fiataloknak fel kell késziilniiik az allampolgarsagukkal jaro
ismeretek elsajatitasara is. A kollégiumi sajatos nevelési eszkdzokkel ismertetjiik meg a
jogaikkal és kotelezettségeikkel Oket, valjon egyértelmiivé a kettd elvalaszthatatlansaga.

A kozosségi, allampolgéari ismeretek és elvardsok, az érdekérvényesités technikainak
elsajatitasat, a jogok gyakorlasat biztositani kell a kollégiumi didkkoér folyamatos

mukodtetésével.

5.5. Az onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

A kollégistakat ér6 érzelmi és mentalis hatasok feldolgozasaban a csalad helyett vagy mellett

a kollégiumi kozosség nyujt segitséget.

Az onismereti foglalkozasok célja a személyiség megismerése, jellemiik formalasa egyénileg

€s csoportban.

Onismeretiik fejédése biztositja az alkalmazkodast, a beilleszkedési technikak elsajatitasat,
felkészit a konfliktusok kezelésére, az Onbizalom, oOnértékelés, majd az Onmenedzselés

megalapozasara.
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A hatranyos helyzetii csalddokban nevelkedett, beilleszkedési vagy/és magatartasi

nehézségekkel kiizdo, esetleg pszichésen sériilt tanulokra kiilonos figyelmet forditunk.

Kideritjiik, hogy milyen okok allnak viselkedésiik hatterében és ennek megfelelden segitjiik

nehézségeik lekilizdését

Felkeltjiik az érdeklédést a magyar Kultira irant: mivészeti élmények biztositasaval segitjiik
diakjaink érzelemvilaganak gazdagitasat, izléslik formalasat. Elvissziik oket a varosi allando

¢s id0szakos kiallitasokra, szinhazlatogatasokat szerveziink.
5.6. A csaladi életre nevelés

Az itt toltott id6 fiiggvényében fokozatosan felkészitjiik a fiatalokat az 6nallé csaladi életre, a
csaladban betdltott szerepekre, a kulturdlt parkapcsolatok kialakitdsanak képességére. A
csaladban betoltott szerepek megismerésén til a didkok megismerik a csaladi gazdalkodas
elemeit, a haztartasvezetés problémait és a megoldasi lehetoségeket. Felkésziilnek —

amennyire ez lehetséges — a majdani mindennapi életben val6 eligazodasra.
5.7. A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢letmod kialakitasdban, a helyes szokasok megerdsitésében kapjanak

kiemelkedd szerepet a csoportfoglalkozasok és az egyéni beszélgetések.

A munka folyamataban legyen elsddleges a prevencios tevékenység: mutassunk ra a drog, az

alkohol és a dohanyzas személyiség- és csaladrombolé hatésaira.

Felvilagositd eldadéasokat szerveziink, bevonjuk a kollégiumban és az iskolaban dolgozo
egészségiigyl szakembereket. A kollégistak szabadidejét ugy szervezziik, hogy minél jobban

igénybe tudjak venni a sportolasi lehetségeket.

5.8. Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség

Az egyéni fejlesztés €és a csoportos foglalkozasok soran erdsitjiilk a toleranciat, az egymas
iranti feleldsségérzetet, épiiljon be s fiatalok gondolkoddsdba a masok irdnti onként vallalt
felelosség. Kollégiumi szinten fontos olyan valtozatos tevékenységi kor kialakitasa, mely

lehetdvé teszi az integralodast a kollégiumi kozosségbe.
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5.9. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Kollégiumunk alkalmas az itt lakok kulturalt és biztonsagos elhelyezésére. A nevel6 munkank
eredményeként a kollégistadk érezzék kotelességiiknek a kozvetlen kornyezetilk igényes
kialakitasat és rendben tartasat. Legyenek képesek ezen tulmenden a tagabb kdrnyezetet érd

terheld tevékenységek felismerésére és a megoldasban vald személyes kozremitkodésre.
5.10. Palyaorientacio

Az iskolankba és a kollégiumba bekeriil6 fiatalok tobbségének van elgondolasa a
palyavalasztast illetden, azonban nem minden esetben egyezik a realitas a valos egyéni
lehetdségekkel. A fiatalok érdeklddésének, ambiciojanak, képességeinek ¢és akarati
tulajdonsagainak figyelembe vételével, kozosen az osztalyfonokokkel, szaktanarokkal kell
iddben ellatni a palyaorientacio terén fennallo feladatokat. Az elképzelések és a lehetdségek

egyeztetése személyre szabottan egyéni foglalkozas keretén beliil torténik.
5.11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Fontos, hogy kollégistaink felismerjék sajat felelosségiiket a javaikkal valo ésszerii
gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén. Valjon szamukra vildgossa, hogy milyen
Osszefiiggésben all a teljesitmény és a lehet6ségek viszonya — milyen hatassal van a késébbi
érvényesiilésre a jelen iddszak tanuldsi befektetése. Segiteni kell a jelenleg rendelkezésiikre

allo forrasok ésszerti kihasznalasat.
5.12 Médiatudatossagra nevelés

Szdzadunk multimédia vilagaban a média-analfabetizmus komoly veszélyeket rejt magéaban.
A médiatudatossagra nevelés az informacid forrasanak és jellegének beazonositisa révén
lehetévé teszi a befogadandd informdaciok tudatos értékelését. A kritikus és szelektiv
médiafogyasztasra fel kell késziteni a fiatalokat, legyenek képesek felismerni a valdsag

abrazolasat a média vilagéaban.
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6. A KOLLEGIUMI TEVEKENYSEG SZERKEZETE, KOLLEGIUMI
FOGLALKOZASOK

6.1  Felkészité foglalkozasok, melyek kozvetleniil a tanulast, az iskolai felkésziilést

szolgaljak ( 12 éra/hét)

e Szilenciumi foglalkozasok. A tanulas nyugodt feltételeinek a biztositasa tanari feliigyelettel
tanuloszobdkban. Igény szerint adottsagbeli, képességbeli tényezOk illetve tanuldsbeli
szokasok figyelembevételével mod van a szobakban vald felkésziilésre, tanuldsra. A
foglalkozasok szervezése tanulocsoportonként torténik.

e Egyéni ( kiscsoportos ) foglalkozasok. Egyéni sziikségletek szerint : tanulmanyi munka
segitése, korrepetalas, szdmonkérés, napi feladatok, kérdések, specidlis nevelési problémak
megbeszélése, kezelése.

e Az ismeretek bOvitése és a palyavalasztds segitése érdekében szervezett szakkorok,
diakkorok.

e FElbzetes felmérésen alapuld, differencialt képességfejlesztd, tehetséggondozo foglalkozas,
a valamilyen okbol lemaradt tanuldk felzarkoztatasa, a kiemelkedd képességli tanulok

gyorsabb haladasanak, a sajatos érdekldédésti tanulok foglalkoztatasanak biztositasa.

6.2. Egyéni és kozosségi fejlesztést megvalosité csoportos foglalkozasok

6.2.1. Tematikus, kotelezd csoportfoglalkozasok ( 1 6ra/hét )
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A tematikus kollégiumi csoportfoglalkozasok éves oraszama:

. " 9. 10. 11. 12. 13-14.
TEMAKOR ¢vfolyam. évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam
A tanulds tanitdsa 3 2 2 2 1
Az erkélcsi nevelés 2 2 2 1 1
Nernz’etl ontudat, hazafias 9 2 2 1 1
nevelés
Allampcr)lge’lrsagra, ’ 2 2 2 1 5
demokraciara nevelés
Az Onismeret €s a tarsas
kultara fejlesztése 1 1 1 1 1
A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3
Testi e lelki egészségre 5 5 5 9 9
nevelés
F ele}ossegyallalas masokért, 5 5 5 1 1
Onkéntesség
Fenntarthat6sag,
kornyezettudatossag 2 2 2 2 2
Palyaorientacio 2 2 2 2 2
Gazde}sagl ¢€s pénziigyi 2 5 5 3 3
nevelés
M¢édiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1
22 ora 22 ora 22 ora 20 ora 20 ora
Altalanos fejleszté foglalkozasok 15 6ra 15 6ra 15 6ra 13 6ra 13 6ra

Evi 36 nevelési héttel (a végzés évfolyamon 31 nevelési héttel), ezen beliil minden héten
egy kotelezd csoportfoglalkozassal kell szamolni. Az altalanos fejleszt foglalkozasok 15
ordjanak programja a csoportvezetd neveldtanar dontése alapjdn — a csoport adottsagait és a

kozosség igényeit figyelembe véve realizalodik.
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A tematikus kollégiumi foglalkozasok tanterve

6.2.2 A kollégiumi kozosségek szervezésével osszefliggd foglalkozasok

A tematikus foglalkozasokon tul a tovabbi id6 a csoport és a kollégium, valamint a csoport
tagjainak tligyeivel, szervezéssel, kozosségi feladatok megszervezésével telik. Ezeken a
foglalkozasokon a kollégistadk megismerik a kollégium alapvetd dokumentumait (hazirend,
napirend), az elvarasokat, jogaikat és kotelességeiket, a napi feladatokat és a kollégiumi

¢let szervezési elveit és gyakorlatat.

6.3. Valaszthatd, kotelezé kollégiumi foglalkozasok ( 1 6ra/hét)

o Szinhazlatogatas

o Sportkor ( asztalitenisz, labdajatékok) fin/lany
o Torténelem

. Hon és népismeret

. Drama

. Filmklub, videoklub, tarsasjaték

6.4. Specialis ismereteket ado foglalkozasok ( 1 ora/hét)
6.4.1. A szabadid¢ eltoltését szolgald foglalkozasok

A szabadid6 hasznos €s kulturalt eltoltése fontos nevelési tényezd. Megszervezése soran
meritiink a kollégium hagyomanyaibdl, igényeljiik a didkonkormanyzat aktiv
egylittmiikodését. Az adott tanév munkatervének részét képezi a ,,program €s

rendezvényterv”’, mely keretet biztosit a kulturalis és sportrendezvények szervezéséhez.

Nevelési tevékenységiinkbe jol illeszkednek a hagyomanyos rendezvényeink: az 0j
kollégistak koszontése, (,,goélyaavatas™ ) a karadcsonyestek, a sportdélutanok, a szellemi és

jatekos vetélkeddk, a végzos kollégistak bucsuztatasa.

Idészakos rendezvényeink, a kiilonféle témakban megtartott ismeretterjesztd eldadasok jol

szolgaljak a kollégistak miivészeti és természettudomanyos ismereteinek bovitését.

Szakkoreink igazodnak a kollégistak érdeklddési koréhez.
A testedzési lehetOségek segitik az egészséges ¢életmoddra nevelést. Kondicionalo és fitness
termek, sportpalya és tornaterem, asztaliteniszezési lehetdség és jatéktermek allnak a

kollégistak rendelkezésére, melyeket szabadidejiikben rendszeresen hasznélnak.
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Rendezvényterviinkben szerepeltetjiik a varos tobbi centrumos kollégiuma altal szervezett
kulturdlis és sportrendezvényeket, melyeken kollégistdink lelkesen és gyakran ered-

ményesen vesznek részt.

6.4.2. A tanulokkal valé egyéni torddést biztositd foglalkozasok

Olyan foglalkozasok, amelyeken a kollégistak segitséget kérhetnek oktatoiktol egyéni
gondjaik, problémaik megoldasaban. Igyekezni kell olyan bizalmi légkér megteremtésére,
melyben a fiatalok megnyilnak, feltar hatjdk az Oket feszitd gondokat és elvarhatjak

pedagdgusaink diszkrécid jat és részvételét azok megoldasaban.

6.5 Pedagogiai feliigyelet

A kollégium — egy oktato kozremiikodésével ( tigyeletes oktatd ) gondoskodik a

foglalkozason nem tart6zkodo tanuldk feliigyeletérdl, a kollégiumi élet szervezésérol.

6.5.1. A kollégium zavartalan miikodésének biztositasa céljabol az tigyeletes nevelGtanar:

o cllendrzést folytat a biztonsagi rendszabalyok, a balesetvédelmi eldirdsok betartasa, az
egyéni €s kozdsségi tulajdon védelme, a megeldzeés érdekében,

e folyamatos jelenlétével biztositja a hazirend betartasat, kiilonos tekintettel az
egylittélési normak, a személyiségi védelem, a didkok onrendelkezési joganak
érvényesiilésére,

o iddszakos ellendrzést folytatat egyéni és kdzosségi rend fenntartdsa, a tisztasagi és az

egészségvédelmi szabalyok teljesitése céljabol.

A pedagdgiai feliigyelet ataddsakor az iigyeletes oktatok kozott dokumentalt

informacidcserére kell sort keriteni.

6.5.2. A kollégiumi élet szervezése soran a kollégium vezetdjének a feladata:
e A napirend szerinti tevékenységek, igy az ébresztd, a takarodd, az étkeztetés

megszervezése, feliigyelete, ellendrzése,
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e atanuldi nyilvantartasok folyamatos vezetése,

e akozos helyiségek és kozosségi eszkdzok hasznalatanak, az ontevékeny diakkorok
tevékenységének a felligyelete,

e a felmeriild egyéni problémak kezelése, ennek részeként az iigyeletes oktatodi

intézkedés, tovabba informaciotovabbitas a csoportvezetd oktatonak.

7. A GYERMEK ES IFJUSAGVEDELEMMEL OSSZEFUGGO TEVEKENYSEGEK

A gyermekvédelem tagabb értelemben minden gyermekre és fiatalra kiterjed6 gondoskodas,
pedagbgiai, pszicholdgiai, szocidlis, egészségiigyi, jogi tennivalok Osszessége, amelyek a
gyerekek ¢és fiatalok gondozasat, ellatasat, eltartasat, nevelését, érdekvédelmét hivatott

biztositani.
Feladatok:

A kollégiumban olyan 1égkort, olyan igazgatasi, pedagdgiai tevékenységet alakitunk ki amely
kizarja annak a lehetdségét, hogy barmelyik tanul6 szarmazasa, szine, neme, valldsa, nemzeti,
etnikai hovatartozdsa vagy barmilyen mas oknal fogva hatranyos, kitaszitott helyzetbe

kertiljon.

Az oktatok tevékenységiik soran figyelembe kell hogy vegyék a tanuldok egyéni képességét,
tehetségét, fejlodésiik ilitemét, szociokulturalis helyzetiiket. Segitsék a gyermek tanulasi
képességének kibontakoztatasat, illetve a barmilyen okndl fogva hatranyos helyzetben 1évo
gyermek, tanulo felzarkoztatasat.(Korrepetaldsok, személyi adatok gytijtése, helyzetelemzés,

onéletrajz, stb. alapjan).

Kozre kell miikodni a gyermek és ifjusagvédelmi feladatok ellatdsdban, a tanuld fejlodését
veszélyeztetd korilmeények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében. Felismerni a

problémat, keresni az okokat, jelezni azt a folyamatos neveldtanari munka soran.

Feladatuk, hogy a sziiloket és a tanulokat, az Oket érintd kérdésekrél rendszeresen

tajékoztassak.
E teriileten folyamatos és rendszeres kapcsolatot kell tartani az osztalyfonokokkel, az iskola-

pszicholdgussal, sziikség szerint a fejleszté-pedagogussal.



SZAKMAI PROGRAM

8. A KOLLEGIUM HAGYOMANYAI ES TOVABBFEJLESZTESENEK TERVE

e Az1j kollégistak bemutatkozasa

e Vidam jatékos vetélkedd

e Hagyomanyos kardcsonyest

e Centrumos kollégiumi torténelmi vetélkedd rendezése

e Sport bajnoksagok 4 alkalommal

A jovOben ezeket a hagyomanyokat szeretnénk megdrizni, s lehetdségeinkhez mérten még

tobb tartalommal megtdlteni.

9. AZ ISKOLAKKAL, SZULOKKEL VALO KAPCSOLATTARTAS FORMAI

e Az osztalyfonokkel vald rendszeres konzultalas.

e Rendszeres konzultalas a gyakorlati oktatokkal

e Sziikség esetén a szaktanarok felkeresése.

e A didkok tanulményi munkdjanak figyelemmel kisérése.

e Sziildi értekezletekhez igazitott fogaddorak.

e Osztalyozé konferencian valo részvétel.

o Sziikség esetén a sziilok tajékoztatasa levélben vagy telefonon.

e Egyéni fogadoorak sziikség szerint.

10. A KOLLEGIUMI NEVELES MINOSEGE, EREDMENYESSEGE

Iskolank mindségiranyitasi programja foglalja rendszerbe, hogy milyen eljarasrend alapjan
zajlanak a belsd vizsgalatok és mérések, illetve milyen szabalyok alapjan veszik figyelembe

ezek eredményeit a kollégiumi pedagdgusokoktatok és a kollégiumi tanulok vonatkozasaban.

11. NEHANY GONDOLAT A JOVOROL

Bar az er6forrasok végesek és altalaban sziikosen allnak rendelkezésre, mégis elengedhetetlen

a feltételrendszer folyamatos javitasa.
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e Siirgds feladat, a nagyobb beruhdzast igényld Vizesblokkok ¢és az eldregedett
vizvezetékhalozat feltjitasa.

e A wifi halézat legyen elérheté minden szobabol a kollégiumban.

e A kollégiumi neveldmunka személyi feltétele mind mindségi, mind pedig mennyiségi

szempontbol folyamatosan biztositva legyen.

Eger, 2024. augusztus 31. Elek llona Anna

kollégiumvezetd



