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1. BEVEZETO

A hézirend az alabbi jogszabalyok eldirasainak megfelelden keriilt megalkotasra;

e aszakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény,

o aszakképzésrdl szolo térvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet

A Hazirend tartalmat meghatarozta tovabba az intézmény szakmai programja és szervezeti és
muikddeési szabalyzatanak rendelkezései.

A Hazirend megalkotasaban és modositasaban a jogszabdlyok alapjan hataskorrel
rendelkeznek:

¢ adidkénkormanyzat, amely véleményezi

e az oktatoi testiilet, amely dént az elfogadasardl

o aCentrum foigazgatdja, aki a kancellar egyetértésével hagyja jova a dokumentumot.

2. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Hazirendje célja olyan belsd szabdlyozas kialakitasa, érvényesitése, amely az intézmény
torvényes miltkddését, a neveld-oktatdé munka kiegyensilyozoti, magas szinvonalon torténd
végzeését és a demokratikus légkorii kozosségi életet biztositja.

Az intézmény hazirendje megallapitja a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek jogai
gyakorlasanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — kotelességei teljesitésének
modjat, tovabba az intézmény 4ltal elvart viselkedés szabilyait.

A hazirend a tanuldi jogviszonybdl, illetve a felndttképzési jogviszonybol szarmazod jogok
gyakorlasdhoz, illetve kotelességek teljesitéséhez nem szikséges dolgok bevitelét megtilthatja,
korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A hazirendben meghatarozott szabalyok megsértésébol
eredd karokért szakképzd intézmény nem felel.

A Hazirend nyilvanos dokumentum.

2.1. A Hézirend hatalya

Személyi hatily: A Hazirend vonatkozik minden, az intézményben képzésben részt vevd
személyre, oktatora, éraaddkra, technikai dolgozdkra, meghatarozott részei a pedig a sziilékre
¢és az intézményben tartézkodd barmely személyre.

Teriileti hataly: A Hazirend eléirasai, szabalyai az intézmény teljes teriiletére, feladat ellatasi
helyeire, telephelyeire, illetve tanmiihelyeire, az intézmény altal a szakmai program alapjan
szervezett, szakképzd intézményen kivilli rendezvényekre (szabadidés programok,
kirandulasok stb.), illetve a tanuldk tanoran kiviili tevékenységére, (szakkor, sportkor)
vonatkoznak.

Idébeli hataly: hatalyba 1épésétd] hatarozatlan idore.

2.2. A Hazirend nyilvanossaga

A Hazirend eléirasai nyilvanosak, ezt minden érintettnek (a tanuldk, a képzésben részt vevo
személyek, oktatok, oraaddk, illetve nem oktatéi munkavallalok, tovabba az intézménnyel
egyéb jogviszonyban 1évik) meg kell ismernie.
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A Hazirend nyilvanos, megtalalhat6 a Teams feliileten, az intézmény hivatalos weboldalan, az
intézmény kényvtaraban és feltoltésre kertil a SZIR rendszerben.

A Hézirendet minden tanév elején - az Gjonnan elfogadott, vagy a mddositott hazirend eldirdsait
a hatalybalépéskor - ismertetni kell az intézmény munkavallaldival és az Ujonnan belépd
munkavallalokkal, valamint osztalyfonoki érdk keretén beliil a tanulokkal, az egyéb képzésben
résztvevokkel az els6 képzési alkalommal, sziiloi értekezleteken a sziilokkel, tdrvényes
képviselokkel.

A Hazirendr6l minden érintett tijékoztatdst kérhet az intézmény igazgatjatdl,
igazgatohelyettese(i}tél, oktatéi fogaddédran, vagy — ettdl eliéréen — elbre egyeztetett
idépontban is.

3. A KEPZESBEN RESZTVEVO JOGAI

3.1. A tanuldk, a képzésben résztvevok k6zdsségi jogai

1. képességeiknek, érdeklodéseinek és adottsagaiknak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggydz0désének, illetve nemzetiségi hovatartozdsdnak
megfelelden,

2. tanulményaikat biztonsagban és egészséges kdrnyezetben végezzék,

3. hozzaférjenck a tanuldshoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogaik gyakorldsdhoz és
kotelességeik teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogaik megsériése eselén
jogorvoslattal éljenek,

4. a fizikai ¢s lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljenck, személyiségiiket, emberi
méltosagukat és jogaikat tiszteletben tartsak,

5. véleményiiket szabadon kifejezhessék, részt vegyenek az érdekeiket képviseld
szervezetekben.

3.2. A tanuldk, képzésben résztvevok jogai kiilondsen

[S——y

a szakképz6 intézmény szakmai programjanak keretei k&zott — valaszthassanak a

vélaszthato tantargyak, foglalkozisok, tovabba oktatok kozil,

2. kérjék a foglalkozdsokon, tandrakon, projekiekben vald részvétel aloli felmentésiiket,
illetve korabbi tanulményaik beszamitasat,

3. igénybe vegyék a szakképzo intézményben rendelkezésre all6 eszkozoket, a szakképzo
intézmény létesitményeit ¢és a szakképzd intézményi szolgaltatasokat,

4. a szakképzd intézmény altal biztositott szdmitdgépeken valé internet-hozzaférés soran a
megfeleld adatvédelemben részesiiljenek,

5. kérelmiikre — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsig eldtt
adjanak szamot a megszerzett ismereteikrol,

6. részikre a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kdzlése targyilagosan és tébboldali mddon
1orténjék,

7. hozzajuthassanak a jogaik gyakorldsahoz sziikséges informacidkhoz, részlehajlas nélkiil

kapjanak tajékoztatést a jogai gyakorldsahoz sziikséges eljarasokrol,

az oktatési jogok biztosahoz forduljanak,

9. jogaik megsértése esetén —jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast indithassanak,

tovabba igénybe vegyék a nyilvanossigot,

oo



A tanulénak, képzésben résztvevének joga van arra tovibba, hogy
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vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z0dését, nemzetiségi Gnazonossagit tiszteletben
tartsa, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joginak gyakorldsa nem {itkdzik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogdt, és nem korlatozza a tarsai tanuldshoz valé
joginak gyakorlasat,

jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen,

kérje az atvételét masik szakképzd intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,
képességeit, érdeklodését és adottsagait figyelembe véve tovabb tanuljon,

amennyiben tanuléi jogviszonnyal rendelkezik, kollégiumi ellatdsban részesiiljon,

a szakképzd intézményben biztonsigban és egészséges kornyezetben kapjon megfeleld
szinti nevelést - oktatast, tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, éikezési lehetdség biztositdsaval életkordnak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki,

allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonbdztetett ellatdsban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios céla ellatasban — részesiiljon, és életkoratol fuggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

a szakképzd intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggben - jogszabédlyban
meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a tanulokat terheld koltségek
megfizetése alol vagy engedélyt kapjon a fizetési kitelezettség teljesitésének halasztasira
vagy a részletekben valo fizetésre,

rendszeres egészségiigyi felligyeletben €s ellatasban részesiiljon,

fakultativ hitoktatasban részesiiljon,

kérelmére, indokolt esetben szocidlis Gsztondijban, szocidlis tamogatdsban részesiiljon,
amennyiben a kiirds feltételeinek megfelel, részt vehessen Utravalé és/vagy Apdczai
dsztondij programban,

az. emberi méltosag tiszteletben tartdsédval szabadon véleményt nyilvanithasson az
oktatoinak munkajarol, a szakképz0 intézmény miksdésérol, tovabba tajékoztatést kapjon
személyét €s tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot tehessen,
tovabba kérdést intézzen az intézményvezetdhoz, oktatdhoz, a képzési tanacshoz, a
didkdnkormanyzathoz és arra legkésobb a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil —a
képzési tandcstdl a tizenttddik napot kdvetd elso tilésen — érdemi valaszt kapjon,
intézményl mivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas kérdk 1étrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas modon részt vegyen annak munkdjaban,
személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

vélaszt6 és valaszthato legyen a didkképviseletbe,

a diadkonkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.

3.3. Altalanos tanuldi jogok oktatasi, taniigy-igazgatési teriileteken

A tanuld az intézménnyel tanuldi jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel
utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés utjan torténik. A felvételrdl és az atvételrol
az intézmény igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanuld a
tanuléi jogviszonyon alapulé jogait ettdl az idoponttd] kezdve gyakorolhatja.

Az intézmény tanuldéi a vonatkozd térvények és rendeletek értelmében jognyilatkozatot
tehetnek, és ezeket az iskolan beliil cselekedeteik, kérelmeik, nyilatkozataik tekintetében
érvényesithetik.
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Kiskort tanulok esetén az aldbbi tigyekben torvényes képviseldjilk irasbeli nyilatkozata

sziikséges:

e tanuldi jogviszony létesitése, megsziintetése, szlineteltetése,

o fiiggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsga kérelmezése,

* egyes tantargyak ériékelése aldli mentesités kérelmezése,

e sajatos nevelési igény( tanulok esetében a fejlesztd foglalkozasokon torténd részvétel
kérelmezése,

e atanitisi 1dén kiviili intézményi programok aléli felmentés kérése, valamint, ha a sziilére
fizetési kotelezettség harul.

A képzésben résztvevd az intézménnyel képzési jogviszonyban all.
3.4. A tanuldk, képzésben résztvevok tajékoztatasi teriiletei

A tanuloknak egyénileg és tanuloi kozosségeiken keresztill joguk van tijékoztatast kérni és

kapni.

1. Az igazgatd altal: didkonkormdnyzati vezetségi iilésen, iskolagyiilésen, az intézmény
falivjsdagjain, elére egyeztetett iddpontban az igazgato dltal megjelolt helyszinen, illetve az
intézmény hivatalos weboldaldn és az intézmény hivatalos levelében.

2. Az osztalyfondk: osztalyfonoki ordk keretében, sziildi értekezleteken, fogadd ordkon, a
Kréta feliiletén keresztiil, az osztaly facebook csoportjdban,

3. A szakmai oktaték: tandrdkon, tandran kiviili foglalkozasokon, fogadoordkon

3.5. A tanulok, képzésben résztvevOok véleménynyilvanitasénak,
javaslattételének formai

A tanuldknak egyénileg és tanuléi kozdsségeiken keresztiil joguk van véleményiiket,
¢észrevételeiket kifejteni, javaslataikat megtenni.

A kdvetkezd javaslattételi formak lehetségesek:

véleményezési és javaslattételi jog gvakorldsdra létrehozott forumok,

Jfegyelmi bizottsdghan vald képviselet,

oktatoi testiileti értekezleten valo képviselet,

sziiloi értekezleten vald képviselet,

intézménygyilés,

igazgatoval, igazgatohelyettesekkel folytatott beszélgetések,

» qz oktatdi testiilet tagjaival folytatott magdanbeszélgetések, osztdlyfonoki érdk

A cimzett és feltett tanuldi kérdésekre és javaslatokra legkésébb két héten beliil koteles érdemi
valaszt adnia az intézménynek, a jogosult vezetdnek.
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4. A KEPZESBEN RESZTVEVOK KOTELESSEGEI

Sk b e

4.1. A tanulok, képzé€sben résztvevok alapvetd kotelessé€gei

részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon,

eleget tegyen tanulmdnyi kotelezettségének,

Ovja sajat €s tarsai testi épsegét €s egészségét,

megbrizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy a szakmai oktatés
soran hasznalt eszkdzoket, 6vja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit,
tiszteletet és megbecstilést tantisitson a szakképz6 intézmény munkavallaléi irdnt.

4.2. A tanuldk, képzésben résztvevok kotelességei kiilondsen

A képzéshen résztvevd kitelessége, hogy

1=

életkordhoz €s fejlettségéhez, tovabba szakképz6é intézményi é&s kollégiumi
elfoglaltsagahoz igazodva, oktaté feliigyelete, szilkség esetén iranyitdsa mellett — a
Hazirendben meghatarozottak szerint — kézremiikddjon sajat kdrnyezetének €s az éltala
alkalmazott eszkdzbknek a rendben tartasdban, a foglalkozésok és a rendezvények
elékészitésében, lezarasaban,

betartsa a szakképz6 intézmény szervezeti ¢s mikodési szabalyzataban és Hazirendjében
foglaltakat,

betartsa a szakképz0 intézmény helyiségei €s a szakképz6 intézményhez tartozd teriiletek
haszndlati rendjét, a szakirdnyu oktatds rendjét, a szakképzd intézmény szabdlyzatainak
eldirasait,

meglrizze, tovabba az elbirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas soran
hasznalt eszkozoket, dvja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit,

a szakképz6é intézmény oktatéi és méas munkavallaloi, tovabbd a tanuldtérsai emberi
méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszoruld
tanulotarsait,

Képességei és legjobb tudasa szerint — rendszeres munkéval, fegyelmezett magatartassal —
eleget tegyen a szakmai programban, helyi tantervben meghatarozott kévetelményeknek.
Szerezzen altalanos és szakmai miveltséget.

Ugy éljen jogaival, hogy azokkal mésokat és az intézmény kozdsségeinek érdekeit ne
sértse, valamint mast ne akaddlyozzon jogainak gyakorlasdban.

Legyen udvarias, tartsa tiszteletben oktatéi, az intézmény dolgozdi, tdrsai emberi
méltosdgat €s jogait.
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4.3. A tanulok kotelességteljesitésével kapcsolatos egyéb
szabalyok — személyes eszkozok az iskolaban

4.3.1. Tiltott és hasznalatiban korlatozott targyak

A Hizirend jelen fejezete és az annak elvalaszthatatlan részét képezé 2. szami melléklet
az alabbi jogszabdlyoknak megfeleléen szabdlyozza a szakképzd intézményekben tiltott
és a hasznilataban korlatozott tirgyak kiorét, valamint a vonatkozé eljarisrendet:

s 245/2024. (VII1.8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatdsi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott tirgyak korérol, valamint a targyakra vonatkozé eljarasrend
részletes szabdlyairdl

(a tovabbiakban: , Korm. r.”)

175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet a kizbiztonsagra kiillondsen veszélyes eszkdzokrol
2012, évi IL. térvény a szabalysértésekrdl (a tovabbiakban: ,.Szabstv.”),

a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l; 2012. évi C.
torvény a Biinteté Torvénykonyvrol (a tovabbiakban: ,,Btk.”)

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl (a tovabbiakban: ,,Szkt.”)

12/2020. (11.7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz010 torvény végrehajtasardl (a
tovabbiakban: ,,Szkt. Vhr.”)
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A Hazirend 2. szami melléklete tartalmazza:

e atiltott és hasznalataban korlatozott targyak korét,

e a hasznalatiban korlatozott tirgyak atvételére, tarolasira é€s visszaszolgaltatasara
vonatkozo szabédlyokat,

e a tiltdsokra, illetve korlatozdsokra vonatkozd szabalyok betartdsanak ellendrzésére, a
szabdlyok megszegése esetén alkalmazandé jogkdvetkezmények megallapitasdra
vonatkozo részletszabalyokat.

432. Tovabbirendelkezések

1. A targyak Orzésére - a tiltott targy kivételével - a Polgari Torvénykényv altalanos, a
szerzOdésen kiviili kdrokozasért valo felel6sségre vonatkozd szabalyait kell alkalmazni. A
tiltott tirgy Orzése sordn a targyban bekdvetkezett karért a szakképzd intézmény nem felel.

2. Az iskola teriiletére behozott tirgvakért és eszkozokért eltulajdonitdsuk. megrongdldsuk

esetén a szakképzd intézmény egyebekben feleldsséget nem vallal, rendérség bevondsat nem
kezdeménvezi. Ez vonatkozik a szakképzd intézmény teriiletére behozott készpénzre,

bankkartyara €s értékt6l filggetleniil barmely értéktargyra.

3. A tiltott és hasznilatukban korldtozott targyak hasznalataval kapcsolatban a dualis
képzbhelyen a dualis képzohely a sajat szabalyai szerint jar el.



4.4. Intézményi és iskolan / képz6 kézponton kiviili rendezvényeken
elvart magatartas

Az intézmény altal szervezett, a Szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodé intézményi és
intézményen kiviili rendezvények (kételezd tinnepségek, szakmai rendezvények, kulturalis
rendezvények, sportrendezvények, osztalykirdndulas, kozosségi események) a Hazirend
hatalya ala esnek.

Elvart, hogy a rendezvényre Uigy érkezzen, hogy a rendezvény kiadott idépontban torténd
kezdését ne akadalyozza, telefonjat kikapcsolt vagy lehalkitott lizemmaédba helyezze, a
rendezvény soran fegyelmezett magatartast tantisitson, beszélgetéssel ne zavarja a programot.
Az intézmény tanul6inak kotelezd tinnepi viselete a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban
keriil meghatarozasra.

A kotelezd intézményi linnepségekr6l valé tdvolmaradds igazolhatd a Hazirend 7 sz.
fejezetében leirt médon.

4.5. T¢éritési- €s egyéb dijfizetesi kitelezettscg

A tanuld, képzésben részivevd a jogszabalyokban régzitett és a Centrum altal kozzétett
Téritési- és Dijfizetési szabdlyzat altal meghatarozott téritési dijakat, tandijat koteles a
megadott hatdridében és ilitemezésben befizetni a megadott formaban és mddon.
Indokolt esetben irasos kérelemre részletfizetés engedélyezhetd, melyet az intézmény
igazgatdjanak kell cimezni, s véleményezését kivetden a foigazgatd hagy jova.

4.6. A tanulo kartéritési felelossége

A tanuld intézményi tanulmanyai soran okozott — gondatlan vagy szandékos — karokozasa

csetén a Ptk. szabalyai szerint kartéritésre kotelezhetd., A kartérités mértékét a karokozas

kortilményeinek kivizsgélasa alapjan az intézmény lgazgatdja hatbrozza meg, amely nem

haladhatja meg

e gondatlan karokozas esetén a karokozas napjan érvényes kitelezo legkisebb munkabér
egy havi 6sszegének 50%-4t,

o szandékos kdrokozas esetén a karokozas napjan érvényes minimélbér 6t havi dsszegét.

A tanuld a visszaszolgaltatdsi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett dolgokban - amelyeket
kizérolagosan ¢s allandoan oOriz - bekdvetkezett hidnyért teljes anyagi felelsséggel tartozik, az
intézménybdl torténd tavozas esctén (leszamolas, tanulményok befejezése) koteles
hidnytalanul visszaszolgéltatni.

4.7. A szakképzési munkaszerz6déssel gyakorlati oktatasban
résztvevo tanulora vonatkozo kartéritési szabalyok

A tanuld a szakképzési munkaszerz6désbol eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a
gyakorlati képzést folytatd szervezetnek okozott kart kdteles megtériteni.

Ha a tanul6t a gyakorlati képzésben valé részvétel soran kar éri, a gyakorlati képzést folytato
szervezet koteles azt megtériteni.

A tanuld a gyakorlati képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbol okozott kar értékének
Otven szazalékat kiteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a
tanulé pénzbeli juttatdsanak egyhavi 6sszegét.



INTEZMENYI HAZIREND

A gyakorlati képzésen részt vevo tanuld részére a gyakorlati képzés szervezdje — a tanulo altal
okozott, de a tanul6 altal meg nem téritett karok fedezetére — feleldsségbiztositast koteles kotni.

5. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

5.1. Az intézmény nyitvatartasa, iigyintézési rendje

Az intézmény a sokrétll miikédése és feladatai miatt a kiilonbozé feladatellatdsi helyein
kiilénb6zd szabalyok érvényesek, amelyeket a Hazirend mellékletei tartalmaznak.

o Azintézmény nyitvatartisa: Az intézmény szorgalmi idoben reggel 7 6ratol a szervezett
foglalkozasok befejezéséig, de legkésébb 19.00 oraig van nyitva.
Ettol ettérd nyitvatartas csak igazgatod engedéllyel lehetséges.
e Kollégiuma nyitvatartasa szorgalmi id6ben: vasarnap 17 ératol péntek 15 oraig
e Konyvtaranak nyitvatartasi idejét a Hazirend melléklete tartalmazza
o Az ligyfélfogadas rendje szorgalmi iddben:
Iskolatitkarsag: hétfo: 9 -17 6ra
kedd: 11-15 6ra
szerda: 7.30 -15 ¢ra
cstitdrtsk: 11- 15 éra
péntek: 7.30-11 o6ra

Tanuloi, illetve felndttképzési jogviszonnyal kapcsolatos tigyfélfogadasi rend tanitasi
sziinetekben: szerda 7.30 -15

52. A tanulék, illetve a képzésben részt vevd személyek
munkarendje

1. Azintézmény napi munkarendjét az 6rarend s a csengetési rend hatdrozza meg. A tanitasi
6rak a mindenkor érvényes orarend szerint kivetik egymast. A tanitasi orak 40 percesek,
de rendkiviili esetben az igazgaté elrendelheti azok lerdviditését, elhagyasat vagy cseréjét.

2. Az intézményben a tanitds 7.45 érakor kezdédik. A pontos érakezdés érdekében a
tanuloknak legkésébb 7.35 drara kell beérkezniiik. A gyakorlati foglalkozasok €s a
testnevelés oOrak esetében azonban a tanuldknak oOrakezdésre munkaruhdban vagy
testnevelés foglalkozasra alkalmas tornafelszerelésben kell becsengetéskor az oOrdn
megjelenni. fgy szamukra legalabb 5 perccel az érakezdés eltt kitelezd megjelenni.

3. Azon tanuldknak, akiknek érarendje eltér az el6zd pontban foglaltaktdl, a mindenkori
orakezdéshez igazitottan, de a fenti pont megtartsaval kell megjelenni.
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Az intézmény csengetési rendje:

Elméleti foglalkozisok csengetési rendje:

1. foglalkozés 7.45 - | 825
2. foglalkozas 8.35 - | 9.15
3. foglalkozas 9.25 - | 10.05
4. foglalkozas 10.15 |- | 10.55
5. foglalkozas 11.05 |- [11.45
6. foglalkozas 1205 |- |[1245
7. foglalkozas 12.50 |- [13.30
8. foglatkozas 1335 |- [ 14.15
9. foglakozas 14.20 15.00
Délutan
L. foglalkozas 14.15 |- | 14.55
2. foglalkozas 15.00 [~ |15.40
3. foglalkozas 1545 |- [16.25
4. foglalkozas 16.30 |- |17.10
5. foglalkozas 17.15 |- | 17.55
6. foglalkozas 18.00 |- [18.40
Etkezési sziinet: 11.45-12.05
Gyakorlati foglalkozisok csengetési rendje:
Ha a gyakorlat nem tébb, mint 6 éra
1. foglalkozas 745 |- |8.25
2, foglalkozas 825 |- |9.05
3. foglalkozas 9.15 |- [9.55
4, foglalkozas 9.55 |- [10.35
5. foglalkozas 10.35 |- | 11.15
6. foglalkozas 1145 |- | 12.25
7. foglalkozas 1225 |- | 13.05
8 foglalkozas 13.05 | - | 13.45
Délutan
L. foglalkozas 14.00 | - | 14.40
2 foglalkozas 1440 | - | 15.20
3. foglalkozas 1520 |- | 16.00
4, foglalkozas 16.00 | - | 16.40
5. foglalkozas 17.10 } - | 17.50
6. foglalkozas 17.50 | - | 18.30
7. foglalkozas 18.30 | - [ 19.10
8. foglalkozas 19.10 | - | 19.50

Etkezési sziinet: 11.15-11.45 és 16.40 - 17.10.
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5.3. Az intézmény épiileténck elhagyasa, latogaté fogadésa

A tanuldk az oOrarendjitkben rogzitett tanitdsi ordk befejezése eldtt csak indokolt esetben
hagyhatjak el az intézmény teriiletét a sziild beleegyezésével, vagy osztalyfénoki, illetve
igazgatoi engedéllyel.

Az intézmény épiiletébe érkezd szilldk, illetve idegenek belépése: Sziilok és idegenek
benntartézkodasanak elsOdleges ideje az tgyfélfogadasi idépontok, siirgés, halaszthatatlan
esetekben az altaldnos munkaidében 7.30 €s 15.00 koézott.

Belépéskor mind sziilé, mind masok kételesek a portaszolgalatnal jelezni talalkozasi szandékukat
€s az érintetteket a kapott instrukeidk alapjan kereshetik meg.

Munkaidén t0l az iskoldban kivillallék csak a terembérletekhez kapcsolddd tevékenységek
igénybevétele idejére, mig a sziilok iskolai rendezvények idejére tartézkodhatnak az intézmény
teritletén illetve éplileteiben.

5.4. A tanérak kozti sziinetek rendje

A tanérak és foglalkozdsok kozotti sziinetek hosszat a csengetési rend tartalmazza.

A képzésben résztvevok alapesetben maguk dontik el, hogy a sziinetet a tanteremben vagy a
folyosén/udvaron toltik—e el azzal a megkdtéssel, hogy a terem rendjét kotelesek megtartani.
A tandrak kozétti sziinetekben is be kell tartani a kulturalt magatartas szabalyait, ligyelve sajat
¢és tarsaik testi épségére, biztonsigara. A tanuldk viselkedése a sziinetekben sem sértheti a
hazirendben foglaltakat!

Az intézmény a tandrak kozoétti sziinetekben is biztositja a felligyeletet.

Az oktatok az ligyeletet az épiilet kdvetkez6 pontjain biztositjak: A és B épiilet szintjein, illetve
a tanmiihelyek folyosoin valamint a kollégiumban, kollégiumi foglalkozas idején szintenként,
egycb esetben a masodik emeleten. Amennyiben a kollégiumban tanitdsi 6ra zajlik, Ggy a
tantermek folyosdin is.

Az intézmény teriiletén tanitasi id6én kiviil zenehallgatis csak az iskoldban zajlé munka és
masok nyugalmanak, munkajanak zavarasa nélkil torténhet.

5.5. A tandrakrol, foglalkozasokrdl vald késés
Amennyiben a képzésben résztvevd clkésik foglalkozasrol, az oktatd a késés tényét, idejét az
elektronikus napléba bejegyzi, a tovdbbiakban a késés kezelése az osztalyfénok feladata.
Amennyiben az oktatd a késést igazolatlannak itéli meg, ezt jelzi az osztalyféntknek.

A késések idejét 6ssze kell adni. Ha ez az 1d0 eléri a foglalkozas id6tartamat, a késés egy igazolt
vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkésé nem zérhaté ki a foglalkozasrdl.

5.6. Tanoérai felmentés kérése

A tanuld a szakoktatdjatdl az egyes tandérakon a munkavégzés alol egészségiigyi indokokra
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hivatkozva felmentést kérhet. Az egészségiigyi indokot orvosi igazolassal vagy sziildi
igazolassal igazolhatja. Amennyiben az indoka €s az igazolasa elfogaddst nyer, a tanulé csak
az Orai munka aldl nyer felmentést, az éra latogatasa alél nem. Amennyiben az indoka nem
nyer elfogadast, a tanulé 6rai munkdja értékelhets.

5.7. Tanéran kiviili foglalkozasok rendje

Az intézmény a tandrai foglalkozasok mellett — igény és lehet6ségek szerint — tandran kiviil
foglalkozasokat szervezhet, példaul sportkor, felzarkoztatas, korrepetalas, mentori foglalkozas,
kényvtar-, muzeum-, szinhdz- és mozi latogatisok, tanulmdnyi kirdndulds, intézményi
rendezvények.

Tanitdsi id6 utdn a tanuldk csak a tanéran kiviili foglalkozasok céljabdl €s kizardlag oktatok
feliigyelete mellett tartdzkodhatnak az intézmény tertiletén.

Tanoran kiviili foglalkozasokon sem lehet eltérmni a hazirend szabalyaitol.

5.8. Az intézmény berendezéEsi targyai €s teriileteinek hasznalati
rendje

Az intézmény valamennyi munkavallaldja, a képzésben résztvevék, koteles az intézmény
valamennyi helyiséget és annak berendezési targyait rendeltetésszertien hasznélni. Az
intézmény egyes tanegységeinek hasznalati rendje a hazirend mellékletében talalhaté meg.

Amennyiben barki a felhasznaldk koziil rongalast idéz el6 a nem megfeleld igénybevétel miatt,

Forr

5.9. Ovo, védo rendelkezések, balesetvédelem, tliz és bombariado
A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat (16.) pontjdban részletezve

5.10. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas rendje
A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat (10.) pontjdban részletezve

6. AZ ELEKTRONIKUS NAPLOPROGRAM
HASZNALATA

Elektronikus naploprogramhoz valé hozziférés sziil6k szimara

A sziilék, térvényes képviselok sajat gyermekiik naplobejegyzéseihez kapnak hozzaférési
lehet6séget. A belépéshez sziikséges belépési azonositordl az osztalyfénok ad tijékoztatast.
Elektronikus napléprogramhoz vald hozzaférés tanulék, képzésben résztvevik
szamara

A tanuldknak, képzésben résztveviknek sajat naplobejegyzéseik eléréséhez sziikséges belépési
azonositérol az osztalyfondk, intézményi kapcesolattarté ad tajékoztatast.

Szakoktatok feladatai

Szakoktatok adminisztrativ feladatai az elektronikus naploprogram vonatkozasaban a
megtartott tanérak adatainak régzitése az adott napon (haladasi napld, hidnyzis, késés,
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osztalyzatok, szakoktatoi bejegyzések).

Osztalyfénokik feladatai

Az osztalyfénokok feladata az elekironikus naploprogram vonatkozdsdban az osztilyuk
adatainak, a tanulék bejegyzéseinek figyelemmel kisérése, nyomon kivetése (haladasi napld,
hianyzas, késés, igazolasok, osztalyzatok, szakoktatoi bejegyzések stb...), a szlikséges taniigyi
adminisztraci elvégzése.

Adminisztratori tevékenységre kijelolt személy feladatai

A tanuldk, képzésben résztvevok személyes adatainak kezelése, az azokban t6rtént valtozasok
adminisziralasa és vezetése.

Kollégiumi feladatokat ellité munkavallalok feladatai

A kollégtumi feladatellatdsban résztvevo oktatok / egyéb munkavallalok megfeleld jogosultsag
alapjan, meghatarozott tanuldk adataihoz férhetnek hozza. Feladatuk a tanulék bejegyzéseinek
figyelemmel kisérése, nyomon kovetése az osztalyfonok illetve kollégiumi mk. vezetd
kdzremiikodésével.

7. MULASZTASOK, IGAZOLASOK

Ha a tanulé a kotelezd foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

7.1. Igazolt mulasztas

1. a tanuld — kiskori tanuld esetén a kiskori tanuld tdrvényes képviseldjének irasbeli
kérelmére — a Hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

2. atanuld beteg volt, és azt a Hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

3. atanuld hatosagi intézkedés vagy egyeb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

4. a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idétartamat a fogadé intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja,

5. a tanuld utolsé két évfolyamdn — tanitdsi évenként legfeljebb két alkalommal —
tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezd altal
kiallitott igazolassal igazolja.

6. Ha a tanulé tivolmaradasat nem igazolja, a mulasztis igazolatlan.

7.2. Az igazolatlan hianyzas kévetkezményei

1. Haatanul6 a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a Hazirendben
foglalt szabalyok szerint. A késések idejét 6ssze kell adni. Ha ez az id6 eléri a foglalkozas
id6tartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkésd tanuld
nem zarhatd ki a foglalkozasrol.

2. A szakképzd intézmény kételes a tankételes tanulé torvényes képvisel§jét értesiteni a
tankdteles tanulé elsé alkalommal torténé igazolatlan mulasztasakor, tovabbd abban az
esetben is, ha a nem tankételes kiskort tanulé igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast
eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankételes tanulé térvényes képviseldjének figyelmét
az igazolatlan mulasztds kovetkezményeire. Ha a szakképzd intézmény értesitése
eredménytelen maradt, s a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképz6 intézmény
a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremilksdését igénybe véve keresi meg a tankoteles
tanulo toérvényes képviseldjét.
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3. Ha a tankételes tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitisi félévben eléri a tiz (10)
foglalkozast, az igazgatd — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskdrdk
ellatasarol, valamint a gyamhatésdg szervezetér8l és illetékességérél sz016
kormanyrendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a tanul6 tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo tanulé
esetén a terlileti gyermekvédelmi szakszolgilatot, tankételes tanulé esetén -
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld kivételével — a csalad- és gyermekjéléti
szolgalatot. Az értesitést kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgélat a szakképzd
intézmény és — sziikség esetén — a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a tanulot
veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet megsziintetésével, a tanuldi
tankdtelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld érdekeit szolgalo feladatokat.

4. Ha a tankdteles tanuléd igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a harmine (30)
foglalkozast, az igazgatd a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot
— a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankoteles tanulé kivételével —, valamint
ismételten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kdzremikodik a
tankételes tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankételes tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot. Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztisa egy félévben eléri az dtven
(50) foglalkozéast, az 1gazgatdja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanulé tényleges
tartdzkoddsi helye szerint illetékes gydmhatdsdgot €s kezdeményezi a csaladi poétlék
sziineteltetését az illetékes Kormanyhivatal Hatdsagi Osztalyanal.

5. Haa tanulénak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idédtartamanak kivételével — egy
tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egylittesen a kétszaziétven foglalkozast
vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szézalékat meghaladja és emiatt a
tanulé teljesitménye tanitdsi év kézben nem volt érdemjeggyel €rtékelhetd, a tanitasi év
végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat
tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé
igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a hiisz foglalkozdst és a szakképzo
intézmény eleget tett értesitési kitelezettségének.

7.3. Igazolasok bemutatasanak rendje

7.3.1. Intézményi hianyzasok igazolasanak rendje

A mulasztéds igazolasanak lehetdséget

az osztalyfonok engedélyt adott a tAvolmaradasra

a szill6 engedélyt kért a tavolmaradésra tanitasi félévente 3 nap

betegségét orvos igazolja

szakképzési munkaszerzddés esetén a munkdltato igazolja (szabadsag jogcimen)
hatdsagi intézkedés miatti tivolmaraddsat a hatdsagi szerv igazolja

a technikum utolso két évfolyaman tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, amit a
szervezO igazol (egyetemi nyilt napok) legfeljebb 2 nap/ év

A sziil6 engedélyt kérhet a tavolmaradasra tanitasi félévente 3 nap. Amennyiben ennél tébb
alkalomra kér a sziild tavolmaradast, ezt irasban kérvényezi az igazgatonal, aki egyedi elbiralés
alapjan dénthet az engedélyezésrol.
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A mulaszté tanuld iskolaba jovetelének elsé napjan, de legkésébb a hidnyzast kévetd 5 napon
belill az igazolast az osztalyféndknek be kell mutatni, ennek hidnydban a hidnyzas
igazolatlannak mindGsithetd.

Minden hénap 12. nap munkaidd végéig be kell mutatni az elézd hoénapra az igazolast,
egyébkent igazolatlanna tehetjiik a hianyzasokat.

Tartés hidnyzéas esetén az igazolasokat 14 napos idokézonként el kell juttatni az érintett
osztalyténoknek, ez sziikség esetén elektronikusan is megtérténhet.

7.3.2. Kiilsé gyakorlati helyen tortént mulasztasok igazoldsdnak rendje
A kiils6 gyakorlatot teljesit6 tanuldk esetében a gyakorlati hely elvarasai iranyadoéak.
Sziili igazolas akkor, és csak akkor fogadhato el, ha ezt a gyakorlati hely elfogadja.

Igazolasként csak hazi- vagy szakorvosi igazolas (kérhazi zarbjelentés) fogdahatd el, pecséttel
¢és az orvos alairasaval ellatva.

Szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezo tanuld mulasztasait tappénzes papirral igazolhatja.
A mulasztis igazolt vagy igazolatlan voltat a gyakorlati hely donti el.

8. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RENDIJE

A tanulok félévi és év végi zard osztalyzatait az évkozi teljesitménye és érdemjegyei alapjan,
vagy tanulmdnyok alatti vizsgdkon kell meghatarozni. A tanulmanyok alatti vizsgak:
osztalyozo vizsga, kiilonbozeti vizsga, p6tld vizsga, javitd vizsga.

8.1. Osztalyozo vizsga

A tanulé osztilyoz6 vizsgét koteles tenni, ha igazgatdi hatarozatban felmentették a tanérai
foglalkozasok aldl, illetve engedélyezték szamara, hogy egy vagy t6bb tantargybdl az eldirtnal
révidebb id6 alatt tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségeinek.

A tanulé az oktatdi testiilet engedélyezése mellett oszidlyozo vizsgat tehet a meghatérozott
mértéket meghaladd hidnyzds esetén (lasd Hazirendiink 8.2. ¢) fejezete).

Megengedhetd mulasztasok mértékének atlépése utan az osztalyozo vizsgara vald bocsatas
abban az esetben tagadhato meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztisainak szdma meghaladja a
hisz tandrai foglalkozast, és az intézmény eleget tett a meghatarozott értesitési
kotelezettségének.

Az osztalyozd vizsgak tantdrgyankénti ¢s évfolyamonkénti kovetelményei az Intézmény
hivatalos weboldalan elérhetbek.

Potlo osztdlyozo vizsga tehetd abban az esetben, ha a tanulé a rendes idében megtartott
osztalyozé vizsga napjara szolé orvosi igazolassal tudja bizonyitani tdvolmaradasanak indokat,
¢s azt az adott rendes vizsganapon telefonon bejelentette. A potlo osztalyozo vizsga napjardl a
tanulo és a sziild tajekoztatast kap.
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8.2. Javitovizsga

A javitdvizsga megtartdsanak idSpontja az adott év augusztus 15-t6] augusztus 31-ig terjedd
iddszakban lehetséges, pontos iddpontjardl a tanuléd a tanévzard alkalmaval értesitést kap.
Abban az esetben, ha a tanut6é énhibajan kiviil nem tudja teljesiteni az osztalyozo / javito /
kilénbézeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagabol, vagy a nem teljesitett
vizsgarészb6l - kérelmére - pétld vizsgat tehet. IdOpontjat egyéni elbirdlas alapjan a
tagintézmeény-vezetd jeloli ki.

8.3. Kiilonbozeti vizsga

A tanuld kiilonbozeti vizsgat koteles tenni, ha

e intézményvaltis kovetkeztében Ggy keriil az intézményiinkbe, hogy bizonyos tantargyakat
nem tanult (a felvételi hatarozat el6irja a kiilonbozeti vizsga letételének hatéaridejét),

o osztaly- és képzési irany akar valtani, és olyan tantargyat tanul, amit eddig nem oktattak a
szamara,

¢ idegen nyelvi valtist kezdeményez,

e fakultacios csoportot valtanak és ennek kovetkeztében olyan targyat szandékoznak felvenni,
aminek elétanulmanyai szamukra hianyoznak.

8.4. Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsga eljarasrendjét a Szakmai Program melléklete tartalmazza.

8.5. Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga

Amennyiben kiskort gyermek sziildje vagy a felndtt kora tanuld irdsban kezdeményezi a
megtartando osztilyozo-, kiildnbozeti- vagy javitd vizsga eldtt, hogy a vizsgat fiiggetlen
bizottsag elott kéri, akkor ez Igazgatdi hatdrozattal eltér idopontban engedélyezhetd. A
hatérozat a vizsgankénti fizetési kotelezettséget is eldirja a Téritési-, és Dijfizetési Szabalyzat
értelmében.

A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyozasarol a Szakmai program rendelkezik.

8.6. Szakmai vizsgak

A szakmai vizsgak az aktualisan hatdlyos Képzési és Kimeneti Kovetelményekben foglaltak
alapjan torténnek. Az interaktiv vizsga napjait az NSZIFH altal meghatarozott idépontban
allapitjuk meg, a projekt vizsga napjairdl a vizsgara jelentkezo kiilon értesitést kap. A vizsgara
jelentkezés hataridejét az TKM 4dltal meghatarozott tanév rendje tartalmazza.

8.7. A tanuldk felvételét biztosito szabalyok

Ha az intézmény — a megadott sorrend szerint — az &sszes tanul felvételi kérelmét helyhiany
miatt nem tudja teljesiteni, akkor a tanulék felvételénél az aldbbi szempontokat veszi
figyelembe:

A felvételi kérelmek elbiralasa a tanulmdnyi eredmények torténik
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Azonos tanulmanyi eredmény esetén eldnyben részesitjiik:

1. a hatrdnyos helyzet(i tanuldt

2. az iskolahoz kézelebbi lakohellyel rendelkez6 tanulokat

3. teljes azonossag esetén a fiatalabb életkort részesitjiik eldnyben

A sajatos nevelési igény( tanulok kdziil az egyéb pszichés fejlddési zavarral kiizdd, silyos tanuldsi,
Sfigyelem- vagy magatartds-szabdlyozdsi zavarral kiizdd sajatos nevelési igényii tanulok jelentkezhetnek
iskolankba.

9. A TANTARGYVALASZTASSAL, ANNAK
MODOSITASAVAL KAPCSOLATOS ELJARASI
KERDESEK

Az intézmény szakmai programja a tanuldk szamara kotelezden vélaszthaté és nem kotelezéen

valaszthatd tantargyak tanuldsat biztositja.

Abban az esetben, ha az intézmény személyi feltételei nem teszik lehetévé, hogy mindenki az

altala valasztott idegen nyelvet tanulja, az altalanos iskolaban elért osztilyzatok alapjan déntjlik

el, hogy kik tanulhatjak az adott nyelvet.

Nines a tanulénak vélasztasi lehetdsége, hogy ,.kezd6”, vagy ,,haladé” nyelvi csoportba kertil.

Lehetdség szerint a besorolas az elsé tanitasi héten irasbeli szintfelmérést kvetben az elért

eredmények alapjan torténik.

A tanulé minden év majus 15-ig ifrasban adhatja le a tantargyvalasztassal, valamint a

felkésziilési szint megvalasztdsaval kapcsolatos dontését az osztalyféntknek.

Az iskoldba {jonnan beiratkozd tanulé a beiratkozaskor irdsban adhatja le a

tantargyvalasztassal, valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését az

intézmény igazgatdjanak.

Szakmavalasztas Az agazati alapoktatds utolsé tanévében maércius 15-ig kell irdsban

nyilatkozni az dgazaton beliili szakma kivalasztasar6l. Az intézmény szakmai programjaban
nyilvanossagra hozott szakmdk valaszthatok

10. A TANULOK JUTALMAZASA

Azt a tanulét, aki példas szorgalmaval kiemelkedd tanuimanyi- és/vagy eredményes
sportmunkit végez, példamutaté magatartdst tanusit, kiemelkedé kdzosségi munkat végez,
illetve egyéb modon hozzajarul az intézmény j6 hirmevének oregbitéséhez, az intézmény
dicséretben részesitheti, jutalmazhatja.

A jutalom odaitélését kezdeményezheti az oktatéi testiilet barmely tagja, az oktatdi testiilet, a
didkonkormanyzat, a kiilsé gyakorlati képzést folytatd gazdalkodoé szervezet.

10.1. Egyéni jutalmazas

Szakoktatéi dicséret adhaté annak a tanuldnak, aki az adott tantirgybol kiemelkedd
tanulmanyi munkat végzett. A dicséretet a digitalis napléban régziteni kell.

Osztalyféniki dicséret adhaté annak a tanulénak, aki osztalyaban az alapelvekben felsorolt
tertiletek valamelyikén kiemelked6 eredményt ért el. A dicséretet a digitdlis napldba be kell
irni, és az osztaly el6tt ki kell hirdetni.

Igazgatdi, illetve oktatoi testiileti dicséret, oklevél, jutalomkinyv adhat6 annak a tanuldnak,
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aki az alapelvekben felsorolt teriiletek valamelyikén olyan kimagaslé teljesitményt nydjtott,
ami az Intézmény egész tanulokozossége szdméra példaértekll, valamint széles korben
hozz4ajérul iskolank jo hirnevének dregbitéséhez.

10.2. Csoportos jutalmazas

Kiemelked6 egylittes munkajuk, példamutatd egységes helytallasuk alapjan tanuléi kézdsséget
csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A csoportos jutalmazas formai: jutalomkirandulds, kulturalis programokhoz térténd
hozzajarulas.

11. FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

Ha a tanuld a Hazirendben foglalt kotelességeket €s tilalmakat megszegi, fegyelmezd
intézkedésben részesiil. Kiemelkeden sulyos, valamint a kotelességek és tilalmak rendszeres
és tudatos megszegése esetén fegyelmi bintetésben részesithetd. Ugyanazért a
kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithaté meg.

11.1. A tanuldval szembeni irasbeli fegyelmezd intézkedések

Szakoktatoi figyelmeztetés: egyes tandrakon eloforduld, az ora menetét zavard
fegyelmezetlenségekért és tiszteletlen viselkedésért adhatd. Dokumentélasa: elektronikus
napléprogramba.

Osztalyfonoki figyelmeztetés: rendszeresen elbforduld tandrai fegyelmezetlenségekért,
tiszteletlen viselkedésért, illetve egyéb hazirendsértésekért adhatd. Dokumentélasa:
elektronikus naploprogramba.

Osztilyfénoki intés: rendszeresen eléforduld, tudatos tandrai fegyelmezetlenségekért,
tiszteletlen viselkedésért, illetve folytatolagos hazirendsértésekért adhatd. Dokumentaldsa:
elektronikus napléprogramba.

Igazgatoi figyelmeztetés: rendszeresen eléforduld, tudatos tandrai fegyelmezetlenségekért,
sulyos tiszteletlen viselkedésért, illetve folytatdlagos, silyos hazirendsértésekért Igazgatéi
hatarozat formajaban adhaté. Dokumentalésa: elektronikus napléprogramba, szilo értesitése
hivatalos levél utjan.

Masodik igazgatoi figyelmeztetés: tovabbra is fennalld, rendszeresen eléfordulo, tudatos
tanodrai fegyelmezetlenségekért, silyos tiszteletlen viselkedésért, illetve folytatélagos, stlyos
hazirendsértésekért Igazgatéi hatarozat formdajaban adhatd. Dokumentdlédsa: elektronikus
napldprogramba, sziild értesitése hivatalos levél utjan.

Harmadik igazgatéi figyelmeztetés: tovabbra is fennélld, rendszeresen eldforduld, tudatos
tanodrai fegyelmezetlenségekért, stilyos tiszteletlen viselkedésért, illetve folytatdlagos, stlyos
hazirendsértésekért Igazgatéi hatdrozat formdjaban adhaté. Dokumentélasa: elektronikus
naploprogramba, sziild értesitése hivatalos levél Gtjan.

Igazgatoi intés: tovabbra is fenndlld, rendszeresen eldforduld, rendkiviil silyos, tudatos
tanorai fegyelmezetlenségekért, vagy kirivéan silyos tiszteletlen viselkedésért, illetve
folytatolagos, stlyos hazirendsértésekért I[gazgatdi hatdrozat forméjaban adhato.
Dokumentélasa: elektronikus naploprogramba, sziild értesitése hivatalos levél utjan.
Fegyelmi eljaras: Elozoekben felsorolt rendszeresen eléfordulé, silyos hazirendsértések
esetén kiilén eljarasrend alapjan lefolytathatd. A fenti fegyelmi intézkedések fokozatokként
értendok, de a fokozatok kiiléndsen salyos, kirivo hazirendsértések esetén kihagyhatdk.
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11.2. A fegyelmi eljaras

Az eljaras kizarolag a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. t6rvény, valamint a szakképzésrol
sz010 torvény végrehajtisarol szolé 12/2020. (L. 7.) Korm. rendelet iranyelveinek és
rendelkezéseinek pontos betartasaval folytathat6 le.

A fegyelmi eljaras részletszabalyait kiilén belsd szabélyzat hatidrozza meg.

12. SZULOKKEL VALO KAPCSOLATTARTAS

Az intézmény sziil6i értekezletet évente minimum 2 alkalommal tart. A sziildi értekezletek
pontos id6pontjat az éves munkaterv hatarozza meg, konkrét id6pontjardl a sziiléket levélben,
az intézmény honlapjan, a Krétan keresztiil tajékoztatjuk, illetve az osztalyban kialakitott egyéb
kommunikaciés csatornan.

Az intézmény fogadd drdkat tart, melyeknek idépontjardl az éves munkaterv hataroz, ezeknek
a konkrét idopontjarél a sziiloket- a fent emlitett médokon tajékoztatjuk.

A fenti lehetdségeken tilmenden az intézmény elbzetesen egyeztetett id&pontokban
lehetGséget biztosit a sziilok szamara a kapesolattartasra az intézménnyel és az oktatokkal.

A sziiléi hazzal val6 tovabbi kdzvetlen, {rasbeli kapcesolattartasi lehetdségek az elektronikus
naploprogramhoz val6 hozzaférési lehet6ség, az osztalyfonsk, valamint az Intézmény hivatalos
levelei.

13. AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK,
HELYISEGEK ES ESZKOZOK HASZNALATI
RENDJE

13.1. Az intézményi kdnyvtar hasznalati rendje

Az intézmény konyvtaranak nyitvatartasi rendje:

hétfé-kedd-csiitortdk: 8.30-13.30
szerda; 8.30-14.30
péntek: 8.30-12.30

A nyitvatartas valtozhat a sziikségleteknek megfeleléen igazgatoi engedéllyel. Az aktualis
nyitvatartasi id6 a kényvtar ajtajan keriil kifliggesztésre.

A konyvtar teremhaszndlati rendje
Az intézmény minden dolgozoja és tanuldja felelds a kzosségi tulajdon védelméért, allaganak
meglrzéséért, az energia-felhasznalassal valé takarékoskodasért, a tliz-és balesetvédelmi,

valamint a munkavédelmi szabalyok betartisaért. Ezért az aldbbiak mindenkire kotelezd
érvénylick:
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1. Az intézményi kinyvtar korlatozottan nyilvanos konyvtar. Az intézményi kdnyvtarat az
intézmény tanuldi, oktatéi, adminisztrativ és technikai dolgozdi a nyitvatartasi idoben
hasznalhatjak.

2. A konyvtar allomanya, felszereltsége igen nagy anyagi értéket képvisel, ezért

beiratkozaskor az olvasé kotelességet vallal a kényvtarhasznalati szabalyokat betartaséra

(b&vebben: konyvtari SZMSZ 1. szamu melléklet).

A konyvtar egész teriilletén az ételfogyasztas keriilendo.

4. A teremben maés tantargyak oktatdsa sordn is be kell tartani a helyiség hasznalati rendjét.

¢ Tanitasi 6rak alatt a mobiltelefon hasznalata tilos!
o Tanitasi 6rdk végén a tanulok a kényvtar teriiletét tisztan, rendben hagyjék el.

2

13.2. Tantermek altalanos hasznalati rendje

Az intézmény minden munkavallaldja és képzésben résztvevd felelds a kdzosségi tulajdon
védelméért, allaganak megbrzéséért, az energia-felhasznaldssal valo takarékoskodasért, a thz-
és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasdért. Ezért az alabbiak
mindenkire kotelezd érvénytiek:

1. A tantermekben a tanuldk az atkalmazott iiltetési rend szerint foglaljdk el helyiiket, melytdl
csak indokolt esetben, a szakoktatd engedélyével térhetnek el.

2. A sziinetekben a tantermek szelldztetését el kell végezni az osztalyfonsk utmutatisai
alapjan.

3. Az ablakba kiiilni, a radiatorokra raililni tilos és veszélyes!

4. A ,vandorld” csoportok és osztalyok felelnek az alkalmanként hasznalt tanterem
tisztasdgaért és allagnak megdvasaért. A hetesek kotelessége, hogy barmilyen
rendellenességet, rongalast észlelnek, azonnal jelentsék az 6rat tartd szakoktaténak, illetve
osztalyfénoknek.

5. A teremben elhelyezett audiovizualis eszkézoket a tanuldk csak oktatoi feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

6. Tilos a padfirkalas!

7. Az osztaly tanuldi egyénileg sajat padjukat, az osztaly egésze a tantermet tartja rendben,
felel annak allapotaért.

8. A tanitasi éra utdn minden tanuld Ssszeszedi a padjabdl és kornyékérdl a szemetet és a
szemetesbe rakja. A tablat a hetes letorli, a vilagitast lekapesolja. Az ott tanité oktatd
kolléga ellendrzi ezek betartdsat.

9. A kulccsal zart tantermek kulesét a portan lehet drakezdés elott az oktatdnak felvenni, és
az 6ra végén a portdra leadni ugy, hogy a kvetkezd orat tartd oktatd idében felvehesse.

10. Azutolsé drat tartd oktatd feladata a vilagitas lekapesoldsa, az ablakok bezaratasa, az egyes
eszkdzok kikapesolt allapotanak ellendrzése.

13.3. Szakmai(Tan) mtihely /szaktantermek hasznélati rendje

13.3.1. Tornaterem és a hozzatartozo helyiségek hasznalati rendje

1. Az itt 1év6 helyiségeket csak rendeltetésitknek megfelelden lehet hasznélni (tornaterem,
olt6z0, mosdo, konditerem).

2. A tornaterem feliigyel6 tanar nélkiil nem vehet6 igénybe.

3. A tornaterem felszerelése csak az alkalmazasanak megfeleléen vehet6 igénybe

4. A tornateremet csak tiszta talpd, nem utcai, és nem fekete talpu sportcipében lehet igénybe
venni.
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5. A tanulé kételes testnevelés orara a megfeleld ruhdzatba atéltézni, amennyiben ezt
elmulasztja a testneveld tandr ruhdzatanak megfelel6 feladattal latja el, amit a tanulo kételes
végrehajtani.

6. A szertarba, a konditerembe engedély nélkiil nem lehet bemenni.

7. Az udvari felszereléseknél vigyazni kell az esetleges balesetekre pl.: kézilabda kapura,
kosarlabda allvanyra stb. Felkapaszkodni nem lehet!

8. A szandékosan okozott kart az elkGvetd koteles megtériteni!

9. Az 6ltdz0k zardsacrt, a lopasok megakadalyozasacrt az egyes osztalyok a feleldsok.

10. A balesetek megelézése miatt mindenkitdl elvarjuk a megfeleld sportoldsi mordlt,
segitOkészséget, az esetleges meghibasodasok jelzését a testneveld tanarok felé.

13.3.2 Informatikai eszk6zokkel felszerelt szaktantermek hasznalati rendje

1. A géptermek, szaktantermek az érakdzi sziinetekben zarva vannak, a tanora kezdetekor a
szaktanar kulccsal nyitja ki a teremajtot. A terembe eldszor a szaktanar 1ép be, majd a tanulok.
2. A tanulék kijelslt helytiket fegyelmezetten foglaljak el .

3. A tanuldk a szamitogépeket szaktandri utasitasra kapcsoljak be, illetve ki.

4. Ora kozben kizér6lag az érét tartd szaktandr utasitdsainak megfeleléen hasznaljdk a
szamitogépeket €s az egyéb eszkozoket.

5. A tandéra végén a tanulok a szaktandr utasitasara kikapcsoljdk a szamitégépeket, majd
fegyelmezetten elhagyjak a termet.

6. A szaktandr utolsoként 1ép ki a terembdl, az ajtot kulecsal bezarja.

7. A szamitogépes termekben tanari feliigyelet nélkiil a tanulok nem tartozkodhatnak.

13.3.3 Kozponti tanmiihely hasznalati rendje

1. A tanulok a csoport szaméra kijelslt 6ltozdben 6ltéznek 4t munkaruhdba. Munkaruhdba
6liozés utdn az oktatas kezdetéig a csoport részére kijeldlt helyen varakoznak.

2. Az oktatds megkezdése utan késve érkez6 tanulok azonnal munkahelyiikre mennek és
jelentkeznek szakoktatdjuknal.

3. Gyiirtit, ékszert a munkavégzés soran viselni balesetvédelmi okok miatt tilos! Az 6lt6zdben
elhelyezett értéktargyak és pénz biztonsagos megbrzéséért az intézmény nem viallal
felelosséget.

4. A gyakorlati oktatason a tanuléknak a munkavédelmi szabalyoknak megfeleld Sltézékben,
munkaruhdban kell részt venni. A munkaruha tisztitasarol a tanulok kételesek gondoskodni.

5. A tanulék csak a szakoktatéjuk altal szamukra kijelolt gépekkel, szerszamokkal
dolgozhatnak.

6. Idegen targyat vagy eszkézt nem hasznalhatnak. Kotelesek a rajuk bizott gépeket,
szerszamokat, a tanmiihely berendezéscit a munkavédelmi cléirasoknak megfelelden,
rendeltetésszerlien haszndlni. A személyes hasznalatra bizott szerszémokat, anyagokat
gondosan megorizni.

7. Atanmihelyben, a munkateriileten, az 6ltéz6ben fegyelmet, rendet €s tisztasagot kell tartani.
8. A tanulék a munkakézben bekoOvetkezett balesetet, sériilést, rosszullétet, iizemzavart
kotelesek oktatéjuknak azonnal jelenteni. A szlikséges intézkedések megtételérdl, oktatdjuk
gondoskodik.

9. A tanulé kételes a gyakorlati foglalkozasra a megfeleld ruhazatba 4t61t6zni, amennyiben ezt
elmulasztja az oktaté ruhazatinak megfelelé feladattal latja el, amit a tanuld koteles
végrehajtani. Amennyiben a munkaruha hasznalata ismétlédden elmarad, az fegyelmezd
intézkedéseket vonhat maga utan.
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13.3.4 Autds tanszerviz miitk6dési rendje

1. A tanulok 5ltézése a csoport szamara kijelsit 5lt6zdben torténik. Az 61t6z0k tisztantartdsa a
tanuldk kotelezettsége. Az 6ltoz0ben elhelyezett értéktargyak ¢és pénz biztonsdgos
megorzéséért az intézet nem vallal feleldsséget.

2. A gyakorlati oktatason a tanuldknak a munkavédelmi szabalyoknak megfteleld dlidzékben,
munkarzhaban kell részt venni. Nem viselheté gytirli, nyakléanc, testékszer.

3. A munkaruha tisztitasarol a tanuldk kotelesek gondoskodni.

4. Az oktatds megkezdése utin késve érkezé tanuldk azonnal munkahelylikre mennek és
jelentkeznek szakoktatojuknd5. Az emeld berendezéseket csak az arra jogosult személyek
kezelhetik.

6. A mithely teriiletén gépkocsit csak az arra jogosult személyek vezethetnek.

7. A miihely teriiletére gépjarmiivet csak elézetes egyeztetés utdn lehet javitdsra behozni.

8. A tanul6 a miihely teriiletét a gyakorlati foglalkozas alatt csak engedéllyel hagyhatja el.

9. A miihely berendezéseinek és eszkdzeinek allapot megdrzése minden tanuld kotelessége.
10. A tanuldk a munkakdzben bekdvetkezett balesetet, sériilést, rosszullétet, lizemzavart
kotelesek szakoktatdjuknak azonnal jelenteni. A szilikséges intézkedések megtételérdl, a
szakoktatdjuk gondoskodik.

11. A tanulé koteles a gyakorlati foglalkozasra a megfeleld ruhdzatba at6ltdzni, amennyiben
ezt elmulasztja az oktaté ruhdzatinak megfelelé feladattal latja el, amit a tanulé koteles
végrehajtani. Amennyiben a munkaruha hasznlata ismétlédéen elmarad, az fegyelmezd
intézkedéseket vonhat maga utan.

13.3.5. EpitSipari tanmiihely miikodési rendje

1. A tanuldk 5ltdzése a csoport szamdra kijelslt 6ltézdben torténik. Az 61t6z0k tisztantartdsa a
tanulok kotelezettsége. Az &ltézdben elhelyezett értéktargyak és pénz biztonsagos
megdrzéséért az intézmény nem vallal felelésséget.

2. A gyakorlati oktatidson a tanuléknak a munkavédelmi szabélyoknak megfeleld 6ltézékben,
munkaruhaban kell részt venni. Nem viselhetd gytirti, nyaklanc, testékszer.

3. A munkaruha tisztitasarol a tanuldk kotelesek gondoskodni.

4. Az okiatds megkezdése utan késve érkezd tanulok azonnal munkahelyiikre mennek és
jelentkeznek szakoktatdjuknal

5. A tanulok, a tanmithelyben csak a szdmukra kijelslt helyen és a gyakorlati oktatas céljara
szolgalo kabinetben, szakoktat6juk feliigyeletével tartézkodhatnak!

6. A munkahelyiiket, a mUhelyt, ill. a tanmtihely éptiletét csak a szakoktatdjuk engedélyével
hagyhatjak el!

7. A tanulok csak a szakoktatojuk altal kijelslt gépekkel, szerszamokkal dolgozhatnak, idegen
targyat vagy eszktzt nem hasznédlhatnak! Kotelesek a rajuk bizott gépeket €s szerszamokat a
tanmihely berendezési targyait a munkavédelmi eldirdsokban elGirtak  szerint
rendeltetésszerlien hasznalni és megdvni, gondosan megdrizni.

8. A tanmtihely dolgozdi és tanuldi a biztonsdgos munkavégzés érdekében kotelesek
valamennyi vonatkozé munkavédelmi és egészségvédelmi 6vorendszabalyt betartani.

0. A tanuld koteles a gyakorlati foglalkozasra a megfelel6é ruhdzatba at61tdzni, amennyiben ezt
elmulasztja az oktatdé ruhazatanak megfeleld feladattal latja el, amit a tanulé koteles
végrehajtani. Amennyiben a munkaruha hasznilata ismétlddéen elmarad, az fegyelmezd
intézkedéseket vonhat maga utan.
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13.3.6. Szépészeti tanszalon miikddési rendje

1. A tanuldk 6ltdzése a csoport szamara kijel6lt 61t6z6ben torténik. Az 61t6z08k tisztantartasa a
tanulok kotelezettsége. Az OltozOben elhelyezett értéktargyak ¢és pénz biztonsagos
megdrzéséért az intézmény nem vallal felelosséget.

2. A gyakorlati oktatason a tanuldéknak a munkavédelmi szabalyoknak megfelelé sltozékben,
munkaruhaban kell részt venni, a takaratlan testteriileteken ékszer viselése tilos, mikdrommel
dolgozni tilos.

3. A munkaruha tisztitasardl a tanulok kotelesek gondoskodni.

4. Az oktatas megkezdése utdn késve érkez0 tanuldk azonnal jelentkeznek szakoktatojuknal.
5. A tanuldk, a tanmiihelyben csak a szamukra kijelolt helyen, a gyakorlati oktatds céljara
szakoktatjuk feliigyeletével tartdzkodhatnak!

6. A munkahelyiiket, a tanmithelyt csak a szakoktatojuk engedélyével hagyhatjak el!

7. A tanulok csak a szakoktatojuk altal kijeldlt eszkozokkel dolgozhatnak, idegen targyat vagy
eszkdzt nem hasznalhatnak! Kotelesek a rajuk bizott munkaeszkozoket, a tanmiihely
berendezési targyait a munkavédelmi el6irasok szerint rendeltetésszeriien hasznilni és
megdvni, gondosan megorizni.

8. A tanmiihely dolgozdi és tanuldi a biztonsigos munkavégzés érdekében kotelesek
valamennyi vonatkozé munkavédelmi és egészségvédelmi ovorendszabalyt betartani.

9. A tanulo koteles a gyakorlati foglalkozasra a megfeleld ruhazatba atoltdzni, amennyiben ezt
elmulasztjia az oktaté ruhazatianak megfeleld feladattal latja el, amit a tanulo kételes
végrehajtani. Amennyiben a munkaruha hasznalata ismétl6dden elmarad, az fegyelmezd
intézkedéscket vonhat maga utan.

10. A tanulék a munkakdzben bekdvetkezett balesetet, sériilést, rosszullétet, tizemzavart
kotelesek szakoktatdjuknak azonnal jelenteni. A szitkséges intézkedések megtételérdl, a
szakoktatdjuk gondoskodik.

11. A tanuldk csak a szakoktatd altal kiadott feladat elvégzésével foglalkozhatnak, az elore
meghatdrozott technoldgia szerint, valamint az ot meghatdrozott anyagok ¢&s eszkdzok
igénybevételével. A tanulonak dnkényesen mas feladatba engedély nélkiil belefogni tilos!

12. A tanulé a gyakorlati oktatéval el6zetesen egyeztetve hozhat modellt a foglalkozasokra! A
modell a miiveletek elvégzéséhez beleegyez6 nyilatkozatot ir ala.

24



INTEZMENYI HAZIREND

MODELL NYILATKOZAT

BELEEGYEZO NYILATKOZAT A KEZELESHEZ

Név:

Sziil hely €s id6:
Anyja neve:
Lakcim:

1. Részletes szobeli és irdsbeli tajékoztatdst megkaptam, azt gondosan meghallgattam,
attanulmanyoztam, és megértettem.

2. T4jékoztattak a kezelés ellenjavallatair6l és a lehetséges kévetkezményekrol.

3. A kezeléssel kapesolatos kérdéseimre kimerité valaszt kaptam.

4 Felvilagositottak a kezelés elonyeirdl €s esetleges hatranyair6l.

5.Megismertem a kezeléssel kapcsolatos kockézat fogalmat.

8. A beavatkozassal kapcsolatban t6bb kérdésem nincs.

9. Kijelentem, hogy a kezelés utan kartéritési igényt nem timasztok.

10.Ezen nyilatkozatomat belatasi képességem teljes tudatdban, szabad akaratombdl tettem,

elolvasds utan, mint akaratommal mindenben megegyez6t, jovdhagyolag, sajat keziileg irtam
ala.

Eger, 202.. ..o

alairas
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14. MELLEKLETEK

1. 5z. melléklet: Az oktatdi testiileti értekezlet jegyzdkonyvi kivonata és a jelenléti iv
2. sz. melléklet: HAZIREND KIEGESZITES a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a

hasznélataban korlatozott targyak korérél, valamint a targyakra vonatkozé eljarasrend részletes
szabdlyairdl szolo 245/2024. (VIIL.8.) Korm. rendelet alapjan

3. sz. melléklet: Kollégium Hdzirendje
15. MODOSITASOK JEGYZEKE

Az atdolgozist kezdeményezte:
A Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium

igazgat6ja.

Az atdolgozas oka:

1. Jogszabalyvaltozis.
2. A tényleges mikddésnek tirténd intézményi megfeleltetés.
3. A GINOP-6.2.3-17-2017-00010 keretében torténd intézményi dokumentum-

feltilvizsgalat.
Az atdolgozas tartalmi jellemzéi:

A 2020. szeptember 01-t8l hatalyos Hazirend és mellékletei attekintésre keriiltek.
Az intézmény neve megvaliozott, véltozott a szervezeti felépitése/struktirija, valamint
2024.09.01-t81 érvénybe 1ép a 245/2024.(VIIL8.) Kormanyrendelet.

Datum: Eger, 2024.08.29. -

Uzelman Témés
igazgato
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16. LEGITIMACIOS ZARADEKOK

A Hazirend és a mellékletét képezd intézményi belsd szabalyzatok, igazgatdi utasitasok
betartasa az intézmény valamennyi munkavallaléjara, minden képzésben résztvevire nézve
kételezd érvényil. A jelen HAZIREND hatalyba 1épését kvetden hatdrozatlan id6re.

Jelen HAZIREND hatdlyba lépésének napja az intézményi testiiletek elfogaddsdt kivetden a
Senntarto dltali elfogaddst kivetd napon torténik.

Jelen HAZIRENDET az igazgat6 a hatalyos és irdnyadd jogszabalyok alapjén az érintettek
véleményének kikérésével modosithatja, a fOigazgatd jovahagyédsaval, a kancellar
egyetértésével.

A jelen dokumentum modositasat kezdeményezheti az i1gazgatd, az oktatdi testiilet, a
didkdnkormanyzat, a Centrum féigazgatdja, a Centrum kancellarja.

Az intézmény eredmeényes €s hatékony milkddtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket a
jelen dokumentum mellékletei, valamint a kiadott egyéb belsd szabalyzatok, utasitasok
tartalmazzak.

A mellékletek szabadon modosithatok, a véaltozdsok életbe 1éptetéséhez nem sziikséges a teljes
intézményi hazirend moédositasa.
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AZ OKTATOI TESTULET NYILATKOZATA

A Teves Varmegyei SZC Bormnemissza Gergely Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
HAZIRENDJET az iskola oktatéi testiilete 2024. augusztus 29. napjén megtargyalta és
elfogadta.

Jegyzokényv iktaté szama: NSZFH/eszc-bornemissza-ALT/000434-3/2024

Eger, 2024.08.29.

................. 4/‘
Téthné Antal Violetta
igazgat6 e azoktatdi testitlet képviseletében
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DIAKONKORMANYZAT VELEMENYNYILVANITASA

A Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképz$ Iskola és Kollégium
HAZIRENDJET az iskola Diakénkormanyzata 2024.08.29. napjan véleményezte és

elfogadasat tamogatta.

Eger, 2024.08.29.

Rutka Csilla Maria
Didkénkormanyzatot
patronald oktatd
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JOVAHAGYO NYILATKOZAT

A Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium
HAZIRENDJET az oktatdi testiilet bevonasaval, a didkénkormanyzat véleményének
kikérésével az intézmény igazgatoja modositotta.

A Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
modositott HAZIRENDJEVEL egyetértek, a mai napon jovahagyom.

Eger, 2024. augusztus 30.

Heves Varmegyei Szakképzési Centrum

Eger, 2024. augusztus 30.

A foigazgatd jovahagyo dontésével egyetértek.

Hegyi Istvan
kancellar
Heves Varmegyei Szakképzési Centrum
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HEVES VARMEGYEI SZAKKEPZESI CENTRUM

HAZIREND

Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképz6 Iskola
és Kollégium

Az oktatoi testiileti értekezlet jegyz6konyvi kivonata és a jelenléti iv

Intézményi Hazirend 1. szamu melléklete

Hatélyba 1épés datuma: 2024. szeptember O1.



Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, *—"*
Szakképzo Iskola és Kollégium g4

Heves Varmegyei
Szakképzésl Centrum

Tkt. szam: NSZFH/eszc-bornemissza-Alt/7931-3 /2024
JEGYZOKONYV

Késziilt a Heves Viarmegyei Szakképzési Centrum Bornemissza Gergely Technikum,
Szakképzé Iskola és Kollégium hivatalos helyiségében a
2024. augusztus 29-én megtartott oktatétestiileti értekezleten.

Résztvevok:  az intézmény vezetdi
az oktatoi testiilet tagjai

I . Uzelman Tamds igazgatd a kollégdk kOszOntése utan megnyitotta az értekezletet.

Megéllapitotta, hogy jelen van 63 {8, igazoltan hidnyzik 1 f6. Az oktatdi testillet hatarozatképes.

A jegyz6konyv vezetésére Tothné Antal Violettét, hitelesitésére Elek Ilonat és Bekecs Gyulat
kérte fel.

A résztvevok ezt egyhangulag elfogadtak.

A tovabbiakban Uzelman Tamas, igazgaté ismertette a napirendi pontokat:

1. Munka-, baleset- és tizvédelmi oktatas
2. Alapdokumentumok attekintése, elfogadasa
3. A 2024/2025-6s tanév operativ €s altalanos teenddi
4. Egyéb hozzaszolas
5.
A javasolt napirendi pontokat az oktatétestiilet ellenszavazat illetve tartézkodas nélkiil

elfogadta.

1I. Az értekezlet menete:

1. Lehotainé T6th Anna megtartotta a tanév eleji munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatast.

2. Uzelman Tamds igazgaté emlékeztett rd, hogy az intézményOsszevonds miatt
modositani, aktualizalni kellett az alapdokumentumokat. Ezeket a Szakképzési Centrum
vezetdsége és bels6 ellendre attekintettek, javaslatokat, kiegészitéseket tettek, ezek
alapjan késziiltek el a dokumentumok. Ezeket a szokasos informacids csatornakon
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(teams, outlook, a szerver P meghajtdja) az oktatdi testiilet tagjai megtekinthettek,
véleményeket javaslatokat fogalmazhattak meg.

A munkaterv el6zetes tervezetét szintén megismerhették, ennek elfogadasara a 2024.
szeptember 4-1 oktatotestlileti értekezleten keriil sor.

Uzelman Tamads igazgaté ezek utan kivetitette az 0j intézményi organogramot,
felvazolta az SZMSZ-ben tortént fobb valtozasokat. Kérdés, kiegészités az oktatok
rész¢r6l nem volt.

Bézsoné Szabé Agnes szakmai igazgatéhelyettes a Szakmai Program fobb
valtozasairdl szolt. A szakmai munkak&zisségek egyetértettek a dokumentumban
foglaltakkal. Kérdés, kiegészités az oktatok részér6l nem volt.

Bodor Sarolta nevelési-kozoktatasi igazgatohelyettes a Hazirend modositott
pontjair6l szolt, kiilén kiemelve a kiegészitést a tiltott és korlatozottan hasznalhato
eszk6zok korérdl és az ezekkel kapcsolatos eljarasrendrél. Kovacs Ilona konyvtaros
oktatd kiegészitést javasolt az iskolai konyvtar hasznalatdval kapcsolatban, ez
beillesztésre keriilt a Hazirendbe., Egyéb kérdés, kiegészités az oktatok részér6l nem
volt.

Uzelman Tamais igazgaté ezek utdn szavazasra tette fel az alapdokumentumok
elfogadasat:

az SZMSZ, a Szakmai Program és a Hazirend dokumentumait az oktatotestiilet
tartézkodas és ellenszavazat nélkiil elfogadta.

A tanév kezdésének operativ és altalanos teenddi

Uzelman Tamas igazgatdé bemutatta és kOszontbtte az uj kollégakat, ismertette a
személyi valtozasokat.

Felhivta a figyelmet az 4j TEAMS csoportok hataridére térténé megalakitasara.

A jovo tanévben minden oktatonak heti 2 draban kdtelezd korrepetéldst kell tartani
foglalkozasokrol.

Igazgaté ur elmondta, hogy a SZC masodik legnagyobb létszamaval rendelkezo
intézménye lettiink. Ehhez kapcsolédéan folyamatban vannak az infrastrukturalis
valtoztatasok. A B épiilet az 6szi sziinet utan lesz 100%-ban hasznéalhaté. Most a bejaras
csak a 4 emeletes szarnynal lesz.

Az elsé tanitasi napi teremrend kialakult. Az 6sszevont tanévnyit6 a sportudvarban lesz.
7.45-kor kezdddik a tanitési nap, 8.00-kor az €vnyito.

Az adategyeztetés, adminisztrativ feladatok, j Hézirend ismertetése, baleset,-
tlizvédelmi oktatas torténjen meg.

Az Orarend elkésziilt, melyhez a teremrend is ki lett alakitva.
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4. Egyebek

Kokényné Czeglédi Veronika az ERASMUS+ palyazattal kapcsolatban tartott
tajékoztato.

Szolari Zsuzsanna felvetette az eldobott visszavaltos palackok kezelését.

Elek Ilona a GINOP fenntarthatosag utolsé évérdl beszélt, illetve az étkezés

rendelésérdl, kartyas rendszerre atallasarol.
Egyéb kérdés, hozzaszolas nem volt.

A konferenciat Uzelman Tamas igazgatd zarta, miutan megkdszonte a kollégak részvételét.

Eger, 2024. augusztus 29.

Téthné Antal Violetta Elek Ilona
jegyzokonyv vezetd jegyzOkonyv hitelesitd

...........................................

Bekecs Gyula
jegyzdékonyv hitelesitd

Mellékletek:
- Jelenléti iv
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Jegyzo}mnyvhoz
OKTATOI ERTEKEZLET
Jelenléti iv

' 2024.08.29. ] ”
SSZ. NEV MUNKAKOR AFAIRAS
1. | UZELMAN TAMAS igazgat6 P
2. | BODOR SAROLTA ?;;:gﬁf:)ﬁ;j;:mu L ‘
3. | BOZSONE SZABO AGNES f;:;‘f;a?éhelyettes
4. | DEBRECENI ZSUZSANNA igazgatohelyettes
5. | ELEK ILONA ANNA kollégiumvezetd
6. | ANTALNE MOLNAR BIANKA TUNDE oktatd
7. | BAKOS PETERNE oktatd
8. | BAKONE SZILARDI SZILVIA oktato
9. | BALAZS JANOS oktatd
10. | BEKECS GYULA oktaté
11. | BORKO ANTAL oktatd :
12. | BOZO ALEXANDRA iskolapszichologus | Z— o
13. | BURAI GYORGY oktaté &/\,
14. | CSORBA SANDOR oktatd Ee |
15. | DOMBOROCZKI KATALIN oktat6 @ommo%% Lot
16. | DOROGINE PASZTOR EDIT oktat6 Dbl k ﬂgL w\)
17. | FARKAS LASZLO oktaté /méw) [owredls”
18. | FEJESNE KISS EVA MARIA kollégiumi nevels  [Jesenvs  Viiq Elra
19. | FONAGY CSABA oktat6 Tlb (44
20. | FULEP NORBERT oktaté e —
21. | GOCZI JOZSEFNE oktaté . \ S o
22. | GYARFAS PETER oktaté Ve s
23. | GYGR GABRIELLA ERZSEBET oktaté %D\QM
24. | HAGEN-DAVID DIANA oktatd Rt o~
25. | HERKULES HELGA oktaté Aok tn H f’/}
26. | JASZBERENYINE KOVACS KATALIN ESZTER | oktato 4 AN
27. | JUHASZ GYULA oktat6 BTN (\n o
28. | KEPESNE KOVACS ZSUZSANNA kollégiumi neveld &M J dn@ Q L{'Lﬁq W
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29. | KERTESZ VERONIKA oktato ‘

30. | KISS TAMAS oktato i) )
31. | KISSNE NYERGES JUDIT oktaté /4 'E%/ }.ﬂ‘,/
32. | KORPAS ROBERT JANOS %Z;le(%ﬂamktatas T %—,ﬁ\
33. | KOVACS ILONA konyvtaros oktato | mJ.,,TfLﬁ

34. | KOKENYNE CZEGLEDI VERONIKA oktaté g GG A

35. | KUN SZABOLCS oktatd (.,

36. | LAPSANSZKI EVA ILDIKO oktaté Loprotun ~ 2l

37. | LUKACS FERENC JANOS kollégiumi nevels | . a_____,\74¥
38. | LUKACS TAMAS oktaté 2 2ad Corgedn
39. | LUKACSNE SZADVARI OLGA oktaté (\yia;;ue‘ Cedova (¥
40. | MAGYAR VIKTORIA VERONIKA oktat6 A

41. | MOLNAR SANDOR kollégiumi neveld 140 uf(n( 2oy L ﬁ/ (2 '
42. | MONTVAI KATALIN oktaté Vfat -

43. | NAGY ZOLTAN PETER oktat6 (%M,, ),JZ

44. | NAGY ZSOLT oktaté =y C )

45. | NEMESI ZSOLT LAJOS oktaté -

46. | PELLE JOZSEF oktat f"%_,//

47. | RACZ ALEXANDRA JUDIT oktatd Odia Bidudeon fuclih
48. | RUTKA CSILLA MARIA gyogypedagdgus SR ﬂ/@Mk
49. | STRELI AGNES oktaté shel” Aoy —
50. | SZOLARI ZSUZSANNA oktatd $20) A

51. | TAKACS KRISZTIAN oktat (ebedey Jurnte

52. | TAKACS TIBOR BELA kollégiumi neveld | Craoiim Tl uo-
53. | TOTHNE ANTAL VIOLETTA oktaté DG T

54. | UIVARI EVA oktaté ok

55. | VAMOS PETER oktaté U K\@K

56. | VARKONYI TUNDE oktaté U@ (ﬁow e A
57. | VARHELYI ISTVAN LAJOS oktatd \9 ,\\ =
58. | VARGA JOZSEF oktato (s

59. | VEREBELYI TIMEA oktato eckeled e
60. | VEGHNE KORMOS RITA oktato Uibelad Lyl
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61.

ZELEI PAL PETER oktato Y/
62. | ZELEINE HIDVEGI KATALIN EVA oktaté Felp i K. Kol
63. | TGTH ANDREA oktat6 o JK
64. | LUGOSI ANDREA oktaté

e
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Hatalyba l1épés datuma: 2024. szeptember 01.
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HATALYOS: 2024.09.01-TOL Az Intézményi Hdzirend 2. sz. melléklete

1. A nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak
korérol, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend részletes szabalyairol szolo
245/2024. (VIIL.8.) Korm. rendelet alapjan

1.1. A tanulok kotelességteljesitésével kapcsolatos egyéb szabalyok — személyes eszkdzok
az iskoladban

A Hazirend jelen fejezete az alabbi jogszabalyoknak megfeleloen szabalyozza a szakképzé
intézményekben tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak korét, valamint a
vonatkozo eljarasrendet:

o 245/2024. (VIIL8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a

hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkoz6 eljarasrend

részletes szabalyairol

(a tovabbiakban: ,,Korm. r.”)

175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet a kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokrol

2012. évi IL. torvény a szabalysértésekrdl (a tovabbiakban: ,,Szabstv.”),

a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl; 2012. évi C.

torvény a Biintetd Torvénykonyvrdl (a tovabbiakban: ,,Btk.”)

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (a tovabbiakban: ,,Szkt.”)

e 12/2020. (II.7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtisarol (a
tovabbiakban: ,,Szkt. Vhr.”)

Az Szkt. 33.§ (1a), valamint az Szkt. Vhr. 107/A.§ alapjan a Korm. r. az aladbbiak szerint
hatdrozza meg a - a tanuldi jogviszonybol, felndttképzési jogviszonybol, kollégiumi tagsagi
viszonybol szarmazé kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorldsahoz nem sziikséges -, a
tanuld megfeleld testi, szellemi és erkdlcsi fejléddéshez vald jogra, az egészséghez valo jogra,
az oktatas zavartalansaganak biztositasara, valamint a koz érdekére, kdzbiztonsagra tekintettel

A. aszakképzd intézménybe be nem vihetd (a tovabbiakban: ,.tiltott targy™),

B. illetve a bevihetd, azonban a szakképzési alapfeladat ellatis szerinti oktatasi nap
folyaman a tanulo altal csak a szakképzd intézmény igazgatdja altal egészségiigyi
célbol, vagy oktatdja vagy pedagdgusa altal pedagdgiai célbdl a Korm. r. foglaltaknak
megfeleléen, az altaluk meghatarozott iddszakra vonatkoz6 engedély alapjan
birtokolhatd és hasznalhatd (a tovabbiakban: ,,hasznalatiaban korlatozott targy”)
targyak korét:

1.1.1. Tiltott targyak és hasznalataban korlatozott targyak kore
1.1.1.1. Tiltott targyak kore:

1. a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrdl szold 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet 1. szdmu mellékletében meghatirozott kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes
eszk6zok, amelyek az alabbiak:

- olyan sziro- vagy vagdeszkoz, amelynek szirdhosszusdga vagy vago €le a 8§ cm-t
meghaladja;
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- tovabba a szuréhosszlisag vagy a vagoel méretétdl fliiggetleniil a dobdcsillag, a
rugoskés és a szuro-, vagdeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb
targyat kilovo késziilék (kiilonosen: felajzott 1ij, szamszerij, francia kés,
szigonypuska, parittya, csuzli);

- jellegzetesen iités céljara haszndlhatdé és az iitéserejét, hatasat noveld eszkoz
(kiilondsen: 6lmosbot, boxer);

- alanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

- azolyan eszkoz, melybdl a szem €s a nyalkahartyak, illetve a borfeliilet ingerlésével
tamadasra képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhetd ki (gazspray);

- az olyan eszkdz, amely az utdnzas jellege ¢és méretardnyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

- az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot
eldidézésére alkalmas (elektromos sokkolo);

- az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasdra vagy feltorésére
szolgal (kiilondsen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodo zarnyitd
szerkezetek).

2. azon targy, amelynek birtoklasa a Szabstv-ben vagy a Btk-ban foglaltak szerint
blntetendd (kiilonosen, de nem kizarolagosan: robbandanyag, robbantoszer,
robbandanyag-prekurzor  (elényag); pirotechnikai eszkdz; 16fegyer, 16szer,
16fegyverdarab; 16fegyver elem; 18szer; toltény; kabitoszer!, kabitészer-prekurzor).

3. A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére a mindenkor hatalyos
fogyasztovédelmérdl szold 1997. évi CLV torvény alapjan nem értékesithetd termék
(jelen Hazirend elfogadasakor: az alkohol tartalmu ital; szexualis termék?; dohdnytermék?
(ideértve az elektromos cigarettat is), vizipipa).

A jelen pontban foglaltakra tekintettel a szakképzd intézményben a jelen pont szerinti
termék értékesitése, kiszolgalasa tilos.

1.1.1.2. Hasznalatdban korlatozott targyak kore:
1. telekommunikécids eszk6zok (kiilondsen a mobiltelefonok)
2. a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zok
3. az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok (példaul mobiltelefon, laptop, notebook,

okosora, e-book olvaso stb.)

1.1.2. A hasznalatdban korlatozott targyak atvétele, tarolasa és visszaszolgaltatasa

! kabitoszer: a 78/2022. (XI1. 28.) BM rendelet 1. mellékletében a kabitoszerek 1. és 2., valamint 2. mellékletében
a pszichotrop anyagok 1. és 2. jegyzékén szerepl6 anyag (Btk. 459.§ (1) bekezdés 18. pont)

2 szexualis termék: olyan birtokba vehet6 forgalomképes dolog, amelynek elsddleges célja a szexualis ingerkeltés,
kiilondsen amely nemi aktust vagy egyéb szexudlis cselekményt nyiltan dbrézol, illetve emberi testet, testrészt
szexudlis ingerkeltésre alkalmas modon vagy szexualis ingerkeltés céljabol abrazol, ideértve a - rendeltetése
szerint - szexualis ingerkeltésre szolgald, nemi aktus vagy egyéb szexualis cselekmény soran alkalmazhaté eszkozt
is, a fogamzasgatlas céljabdl alkalmazhatd eszkoz kivételével (Fgy tv. 2.§ 29. pont)

3 dohanytermék: fogyaszthatd termék, amely akar csak részben is - géntechnoldgidval modositott vagy
modositatlan formaban - dohanyt tartalma (Nvt. 1.§ a) bekezdés)
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A haszndlataban korlatozott targy a szakképzd intézmény teriiletére bevihetd azzal, hogy a
tanulo a haszndlatdban korlatozott targyat a szakképzési alapfeladat ellatds szerinti oktatdsi nap
kezdetén, a tanitdsi 6rdk megkezdése elétt — a kollégiumban a foglalkozas megkezdése el6tt -
leadja a szakképzési alapfeladat elldtds szerinti oktatdsi nap — a kollégium tekintetében a
foglalkozas — idétartamara.

A hasznalataban korlatozott targy leadasa és visszaadasara az alabbi eljarasrend
vonatkozik:

1. A tanul¢ altal a szakképz0d intézmény teriiletére behozott hasznalatdban korlatozott targyat
az oktato altal a tanteremben, illetve tanmiihelyben kijeldlt, az oktatd altal feliigyelt helyre
(pl.: tanari asztal, szekrény, katedra, tarold doboz stb.) a tanitdsi érak megkezdése elott —
kollégiumban a foglalkozds megkezdése eldtt - kikapesolt, vagy zarolt és elnémitott
allapotban helyezi el (adja at).

2. A szakképz6 intézmény a fentiek szerint atvett (leadott) hasznalataban korlatozott targyat
annak visszaadasaig elzart helyen tarolja.

3. A fentiek szerint atvett targy a tanuld részére az atvétel idOpontja szerinti allapotban keriil
visszaadasra a hasznalatdban korlatozott targyat leadd tanuld részére a szakképzési
alapfeladat ellatds szerinti oktatdsi nap végén, illetve a kollégiumban a foglalkozas
befejezését kovetden.

4. A haszndlatdban korlatozott tdrgynak mindsiild eszko6zoknek a szakképzési alapfeladat
ellatas szerinti oktatdsi nap folyaman, illetve a kollégiumban a foglalkozasok ideje alatt
torténd birtoklasat, illetve hasznalatat a szakképzd intézmény igazgatdja

o egészségiigyi célbol,

e illetve a tanitasi orat, illetve foglalkoztatast tartd oktatd pedagdgiai célbdl (pl.:
jegyzet készitése; kutatomunka; on-line tesztek, kérddivek kitdltése, probléma
modellezése, hazi feladat rogzitése, ellendrzése; szamitasok elvégzése,
vizsgafeladatok gyakorlasa stb.)

jogosult engedélyezni az altaluk meghatdrozott iddszakra vonatkozoan azzal, hogy az
engedélyezést az igazgato, illetve az oktato a tanulmanyi rendszerben rogziti megjeldlve a
birtoklas és hasznalat céljat, az engedély érvényességének idStartamat (tanora, foglalkozas,
tanitasi év), tovabba a birtokolhato targyat.

5. Az el6z6 pont szerinti engedély érvényességi idejének lejartat kovetéen az engedélyt
megad6 személy (igazgatd vagy oktatd) felszolitdsara a hasznalataban korlatozott targy
hasznalatat a tanulo koteles befejezni, az azzal kapcsolatos tevékenységét abbahagyni, s a
hasznalataban korlatozott targyat a jelen fejezet 1. pontja szerinti kijeldlt helyen, az ott
meghatarozottak szerint leadni.

1.1.3. A tiltasokra, illetve korlatozasokra vonatkozo szabalyok betartasdnak ellendrzése, a
szabalyok megszegése esetén alkalmazandé jogkovetkezmények megallapitasa

1. Ha arra utal6 informacié mertil fel, hogy a tanul6 a szakképzd intézmény teriiletén olyan

tiltott targyat tart birtokaban, amelynek birtoklasa a Szabstv-ben vagy a Btk-ban foglaltak
szerint blintetendd, akkor a szabalyok betartasat az oktato jogosult ellendrizni azzal, hogy

4
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felszolitja a tanuldt annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs a birtokdban, és ezzel
egyidejlileg értesiti a szakképzO intézmény rendjének fenntartasdban kozremikodod
személyt, az altalanos renddri szervet €s a tanuld sziildjét.

A jelen pont szerinti tiltott targyat a szakképzd intézmény igazgatdja veszi at és tarolja elzart
helyen visszaadéasaig. A jelen pont szerinti tiltott tdirgyat — amennyiben annak birtoklasat
jogszabaly nem zarja ki — ha a tanuld a 18. életévét betoltotte a tanuldnak, ha kétséget
kizaréban megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik személy a harmadik
személynek, egyébként a tanuld sziil6jének kell visszaadni az atvétel szerinti allapotban a
fegyelmezd intézkedésrdl szolo dontés kozlésével egyidejiileg.

2. Ha arra utal6 informécio mertil fel, hogy a tanul6 a szakképzd intézmény teriiletén (a) olyan
tiltott targyat tart birtokaban, amely a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszk6zokrol sz616
175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdznek
vagy tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd terméknek
mindsiil vagy (b) haszndlatdban korlatozott targynak mindsiil, akkor a szabalyok betartasat
az oktato jogosult ellendrizni azzal, hogy elsdsorban felszolitja a tanul6t annak igazolésara,
hogy a fentiek szerinti tiltott tArgy vagy hasznélatdban korlatozott targy nincs a birtokéban.
Amennyiben megallapitasra keriil, hogy a tanulé a fentiek szerinti tiltott targyat vagy
hasznélatdban korlatozott tdrgyat engedély nélkiil a szakképzési alapfeladat ellatas szerinti
oktatdsi nap idétartama alatt, illetve kollégium esetén a foglalkozas idOtartama alatt
birtokdban tartja, ugy az oktatd az érintett fentiek szerinti_tiltott vagy haszndlatdban
korlatozott targyat a tanul6tol atveszi, tovabbaé a tanulmanyi rendszerben (E-napléban és az
E-ellendrzdben) értesiti a tanuld sziildjét a tanuld kotelességszegésérdl, tovabba szoban vagy
irasban értesiti az igazgatot.

A hasznalataban korlatozott targyra vonatkozo szabalyok megszegése esetén az oktatd altal
a fentiek szerint atvett hasznalataban korlatozott targyat atadja az igazgatdénak, aki azt elzart
helyen tarolja visszaadasaig.

A jelen pont szerinti hasznalataban korlatozott targyat, ha a tanulo a 18. életévét betdltotte a
tanuldonak, ha kétséget kizaroan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik
személy a harmadik személynek, egyébként a tanuld sziil6jének kell visszaadni az atvétel
szerinti allapotban a fegyelmez6 intézkedésrdl szo6l6 dontés kozlésével egyidejiileg.

3. A tiltasra, illetve a korlatozasra vonatkozo szabalyok megszegése esetén a tanuldval
szemben a Hazirend 11. fejezete szerinti fegyelmezo intézkedést kell alkalmazni, azzal, hogy
a tiltott targy birtoklasa/hasznalata esetén, illetve a korlatozasok megszegése esetén az
igazgatd jar el és dont a sziikséges fegyelmezd intézkedésrdl. Amennyiben az ligyben
fegyelmi eljaras indult (Szkt. 51. § (2) bekezdés 8. pont), az érintett tanul6 fegyelmi tigyeiben
az oktatoi testiilet dont.

1.1.4. Tovabbi rendelkezések
1. A targyak Orzésére - a tiltott targy kivételével - a Polgari Torvénykonyv altalanos, a

szerz6désen kiviili kdrokozasért valo feleldsségre vonatkozo szabalyait kell alkalmazni. A
tiltott targy Orzése sordn a targyban bekovetkezett karért a szakképzd intézmény nem felel.
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HATALYOS: 2024.09.01-TOL Az Intézményi Hdzirend 2. sz. melléklete

2. Az iskola teriiletére behozott targyakért és eszkozokért eltulajdonitdsuk, megrongaldsuk
esetén a szakképzo intézmény egyebekben feleldsséget nem vallal, rendorség bevonasat nem
kezdeményezi. Ez vonatkozik a szakképzé intézmény teriiletére behozott készpénzre,
bankkartyara és értéktol fiiggetleniil barmely értéktargyra.

3. A tiltott és hasznalatukban korlatozott targyak hasznalatdval kapcsolatban a dualis
képzohelyen a dualis képzohely a sajat szabalyai szerint jar el.
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1. Bevezeto rendelkezések

A kollégium hazirendje, a Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium intézményi hazirendjének mellékletét képezi, a kollégiumi mitkodés és a kollégiumi ellatasban
részesiilok részvételének belsd szabalyozasa.

A hazirend célja olyan belsd szabalyrendszer kialakitasa, érvényesitése, amely a kollégium intézményi
egységen beliili torvényes miikodést és a kollégiumi egységben folyd kollégiumi neveldi - oktatdoi munka
végzeését és a demokratikus 1égkor kozosségi élet megteremtését biztositja.

A hazirend elsésorban a kollégiumi ellatasban részesiilok viselkedésének szabalyozasat tartalmazza, de kiterjed
a kollégiumban dolgozé minden személyre, igy az oktatokra, az oktatdéi munkat segitdé munkavallalokra
egyarant.

A kollégium hézirendjének betartasa minden kollégiumi ellatdsban részesiild, oktatd, sziild és egyéb
munkavallalé szamara kotelez6. A hazirend megismerése mindenkinek joga és kotelessége. A hazirend
ismeretének hidnya nem mentesit a hazirend szabalyainak betartas alol.

Intézményi egység adatai:

Intézmény neve Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely
Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium

Intézmény székhelye: 3300 Eger, Kertész utca 128.

Tel.: iskola: 06/20-858-36-20, kollégium: 06/20- 858-36-27

E-mail: bginfo@bgeger.hu

Honlap: www.bgeger.hu

2. Altalanos rendelkezések

2.1 A kollégium intézményi egységére vonatkozo hazirend hatalya

Személyi hatilya: A hazirend vonatkozik minden, a kollégiumi egységgel jogviszonyban all6 tanulora, a
kollégiumban szakmai feladatot ellatd oktatokra, a nem oktatéi munkakorben dolgozo kollégiumi egységben
feladatot ellatd munkatarsra és a kollégiumi ellatasban részesiilore, valamint sziileire, torvényes képviselojére.
Teriileti hataly: A hazirend el6irasai, szabalyai a kollégiumi egység teriiletére, a feladat ellatasi helyekre és a
kollégiumi feladatellatast biztositd pedagodgiai programja alapjan szervezett barmely intézményen kiviili
programra ¢s tevékenységre (szinhaz, versenyek, vetélkedok, kirandulasok) vonatkoznak.

Idébeli hatalya: A hazirend csak arra az id6szakra vonatkozik, amikor a kollégiumi egység ellatja a kollégiumi
ellatasban részesiilo tanul6 feliigyeletét, illetve, amikor a kollégiumi egység altal szervezett rendezvényen vesz
részt.

2.2 A Kkollégium intézményi egységet az igazgatd vezetésével a kollégiumi munkakozosség-vezeto
(tovabbiakban kollégiumvezetd) latja el.

2.3 A kollégiumi hézirend nyilvanossaga
A kollégiumi hazirend el6irasai nyilvanosak, minden érintettnek ismernie kell a benne foglaltakat.

A kollégiumi hazirend (az intézményi hazirend részeként) megtalalhato:
o akollégium 2. és 3. emeleti neveldi szobajaban kifiiggesztve
e azintézmény weboldalan

A hazirendrdl a bekoltozéskor tajékoztatniuk kell a kollégiumi ellatasban részesiiloket, egyéb érintetteket.
A kollégiumi hazirend egyszerusitett kivonatabol minden felvételt nyert kollégiumi ellatasban részesiilo egy
példanyt kap.



INTEZMENYI HAZIREND

3. A Kkollégistak jogai

Minden tanul6 jogosult kollégiumi ellatasra, ha intézményi tanulmanyainak folytatdsdhoz erre sziiksége van, s
annak igénybevételét kérelmezi. A kollégium a kdzépfoku intézményi tanulok elhelyezését biztositja azok
szdmara, akik tanulmanyaikat vidéki lakhelyiikon nem tudjak folytatni, illetve csaladi, szocidlis koriilményeik
ezt allando lakhelyiikon nem teszik lehetdvé. A kollégiumi egységbe felvételt nyerhetnek azok a tanulok, akik
az intézmény valamely évfolyamara beiratkoztak, kérik felvételiiket és koriilményeik a kollégiumi
elhelyezésiiket indokoltta teszik. A felvételrdl az intézmény igazgatoja dont.

A tanuldi jogokat kollégiumi ellatasban részestilok a felvétel, illetve a bekoltdzés napjatol érvényesithetik
mindaddig, mig kollégiumi tagsaguk fennall.

A kollégium minden tanuldjanak joga van masok emberi méltosaganak tiszteletben tartasaval véleményt
nyilvanitani, észrevételeit kifejteni az 6t vagy tarsait érintdé kérdésekben.

Tajékoztatasi, szabad véleménynyilvanitasi, jogorvoslati és képviseleti jogok gyakorlasa

A kollégiumi ellatasban részesiilok tajékoztatasa:
A tanulok rendszeres tajékoztatasa: csoportfoglalkozasokon, szintgytiléseken.

A szabad véleménynyilvanitas lehetéségei:
A véleménynyilvanitas legfobb foruma a kollégiumi kozgytilés, amit évente 2 alkalommal tartunk.

A kollégiumi ellatasban részesiilé didkok véleménynyilvanitasanak alapvetd formai
a kollégiumi diakkéri testiilet tilései,

szintgyiilés

csoportgylilés

kollégiumi kozgyiilés.

A fentieken kiviil a kollégiumi ellatasban részesiilo véleményt nyilvanithat, kérdést tehet fel:
e akollégiumi feladatot ellatd oktatonak,

e akollégiumvezetdnek

e  azigazgatonak.

Jogorvoslati lehetéségek:

A kollégiumi ellatasban részesiil6 a kérdéseivel, panaszaival, illetve jogorvoslatért az intézmény igazgatojahoz
fordulhat irasban. Beadvanyara 30 napon beliil érdemi valaszt kell kapnia. A kollégiumi ellatasban részesiil6 a
torvényes lehetdségeken tal jogorvoslatért fordulhat a Centrum fdéigazgatdjahoz, mely soran 30 napon beliil
érdemi valaszt kell kapnia.

A kollégiumi didkonkormanyzat

e A kollégiumi diakkor a Heves Varmegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképzé Iskola és
Kollégium intézményi didkdnkormanyzatanak része, miikddését az intézményi didkonkormanyzat
szervezeti és mikodési szabalyzata hatarozza meg, melyet az intézmény oktatodi testiilete hagyott jova.

e A kollégiumi didkkdr a kollégiumi ellatasban részesiilok kozosségének tanuloi érdekképviselete,
kollégiumon beliil 6nalldan szervezddo testiilet, melynek munkaja a kollégiumi ellatasban részesiiloket
érint6 valamennyi kérdésre kiterjed.

e Tagjait a kollégiumi ellatdsban részestilo diakok valasztjak a demokratizmus elve alapjan a kdvetkezo
modon: szavazas

e A kollégiumi diakkor arra kijeldlt, patronald oktatd / egyéb tamogatd személy segitsége mellett végzi
munkajat.

o A kollégiumi egység évente 2 alkalommal tart kollégiumi didkkozgytilést. A kollégiumi diakkozgyiilés
értékeli a didkjogok érvényesitésének helyzetét.

o A rendkiviili kollégiumi didkkdzgyiilés dsszehivasat kezdeményezheti:

- akollégiumi didkonkormanyzat tagjai,
- akollégiumi ellatasban részesiilok legalabb 25 %-a,
- akollégiumvezetd
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- azigazgato.

A kollégiumi didkénkormanyzatnak véleményezési €s javaslattevd joga van a kollégiumi ellatasban részesiild
tanulok nagyobb tobbségét érintd (25%) kérdésekben.

4. A kollégiumi ellatasban részesiilok kotelességei

A kollégiumi ellatasban részesiild kotelességei:

A kollégium minden tanuldjanak joga, hogy a kollégium létesitményeit, valamint eszkozeit szabadon és
rendeltetésszeriien hasznalja. Az atvett és alairasaval igazolt anyagokért, eszkozokért kartéritési feleldsséggel
tartozik.

A kollégium tanul6i kotelesek a kollégium berendezéseit, felszerelési targyait rendeltetésszeriien hasznalni, és
azok allaganak megovasaért felelosséget vallalni. A kollégiumi tanuldkat gondatlan (véletlen) rongalds, illetve
karokozas esetén egyedi elbirdlas alapjan terheli anyagi feleldsség, szandékos karokozas esetén viszont teljes
kori anyagi feleldsséggel tartoznak. Szandékos karokozas esetén a tanulo fegyelmi feleldsségre vonasban is
részesiil.

A kollégiumbdl az intézmény tulajdonat képezd targyakat, eszkdzoket kivinni csak az oktatd engedélyével
szabad.

o A kollégiumi hazirend eldirasainak, ezen beliil is kiilondsen a napirend betartasa.

o A kollégiumi ellatasban részesiilé tanuld kotelessége, hogy képessége és tudasa szerint eleget tegyen
tanulmanyi kotelezettségeinek, és ehhez hasznalja fel a kollégium adta lehetdségeket.

e A tanuldszobai foglalkozasok ideje alatt a kollégiumi ellatasban részesiilé tanulo felkésziil az intézményi
foglalkozasokra tarsai zavarasa nélkiil.

e  Minden kollégiumi ellatasban részestil6 tanuld kotelessége a tanév sordn részt venni a szorgalmi id6szakra
szervezett kotelezo és kotelezéen valaszthato kollégiumi foglalkozasokon, Gsszesen 15 oraban.

o A kollégiumi ellatasban részesiil6 tanuld koteles részt venni csoportja nevelési programjaban tervezett és
elfogadott kulturalis, sport és egyéb rendezvényen.

A kollégiumi ellatasban részesiilo tanulo kiillonosen koteles:

e  akozosségi tulajdont védeni, allagat megovni,

e arendet és tisztasagot megOrizni,

e  atakarékos energiafelhasznalasra odafigyelni,

e arendelkezésre bocsatott eszkozoket és berendezéseket rendeltetésszerién hasznalni.

A kollégiumon kiviil tanudsitott magatartassal kapcsolatos elvarasok
A kollégiumi ellatasban részesiilé tanulok felé elvaras, hogy:

A kollégista magatartasa mindenkor legyen kulturalt, alkalmazkodjon a kollégium értékrendjéhez, egyiittélési
szabalyaihoz és tartsa tiszteletben a kollégium dolgozoinak és didkjainak jogait, emberi méltosagat.
Tartozkodjon minden olyan magatartastol, cselekvéstol, amely masokat sért, vagy a kornyezetét
megbotrankoztatja.

A didkok 61tozkodésével kapcsolatosan célunk, hogy a praktikus, izléses ruhaviseletre, kulturalt megjelenésre,
apoltsagra neveljiink.

A lanyok-fitk kapcsolataban azt tartjuk kovetendonek, hogy a fiatalok vegyék figyelembe a tarsadalmi
normakat és egymashoz tartozasuk kinyilvanitasaval masok jo iz1ését ne sértsék.

A kollégiumon kiviili rendezvényeken valo részvétel soran a tanuloknak be kell tartaniuk az altalanos
viselkedési normékat. A rendezvényeken idében kell megjelenniiik, késéssel nem zavarhatjdk meg a
rendezvényt. Viselkedésiikkel semmilyen koriilmények kozott ne rontsak az intézmény és a kollégium
megitélését.
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Alkalombhoz ill6 tanuléi ruhazat

Unnepi rendezvény esetén:

Fiuknal: Lanyoknal:

e sotét nadrag, fehér ing e sotét alj vagy nadrag, fehér bluz

Sport rendezvény esetén:

Fiuknal: Lanyoknal:

e melegitd, rovidnadrag, polo e melegitd, rovidnadrag, polo

A kollégium berendezéseiért, a hasznalatba adott targyakért viselt felel6sség:

e Haa kollégiumi egységnek a tanul6 kart okozott, az okozott kart meg kell tériteni.

e A szandékos karokozas a tanul6 fegyelmi feleldsségre vonasaval is jar.

e A kollégiumi intézményi egység targyait, eszkozeit (jatékok, sporteszkozok, laptop) csak kollégiumi
oktatd vagy egyéb felelés személy viheti ki a kollégiumi egység teriiletérél bejelentési kotelezettség
mellett.

Kollégiumi étkezésre vonatkozo szabalyok, étkezési téritési dij fizetési kotelezettség
A tanuldknak a kollégiumban biztositott étkezésért téritési dijat kell fizetni. Ennek mindenkori Gsszege az
intézmény honlapjan megtalalhato.

Etkezés megrendelésének médositasaval (lemondas, potrendelés) dsszefiiggé szabalyok

A s7iil6, vagy a nagykoru tanul6 a kollégium f6ldszintjén 1évo irodaban a kozétkeztetési tigyintézonél rendeli
meg az étkezést bekdltozéskor.

Modositasra személyesen, emailben, illetve telefonon van lehetdség. Elérhetéségek minden szobaban
kifliggesztve.

Dohanyzas

A kollégium teriiletén, mint ahogyan az intézmény teljes teriiletén is, szigoruan tilos a dohanyzas.

5. Kollégiumi tagsag létesitése és megsziinése

A kollégiumi tagsag létesitése

o A jelentkezési lapot a tanév rendjében meghatarozott beiratkozaskor kell irasban benytjtani.
A felvételrdl az intézmény igazgatdja dont a kollégiumvezetd véleményének figyelembevételével.

o A tanév kdzbeni elhelyezési kérelmet szintén irasban kell benytjtani, az eljarasmod €s az elbiralas menete
megegyezik a beiratkozaskor torténd jelentkezésnél leirtakkal.

e  Felvételnél az intézeti nevelt és a gyamhatosag altal ajanlott tanulok elényben részesiilnek.

e A kollégiumi tagsag 1 tanévre szol. A tagsdg meghosszabbitasat évente kell irdsban kérelmezni (&prilis
honapban) jelentkezési lap benyujtasaval.

A kollégiumi egységben a férohelyek szama korlatozott, tuljelentkezés esetén az alabbi szempontok
figyelembevételével torténik a felvétel.

A kollégiumi felvétel szempontjai:

1. intézmény tanuldja, napi szintii iskoldba jarasa nem megoldhato lakhelyérdl

2. intézmeny tanuldja, aki eloz6 évek soran tagja volt kollégiumunknak, magatartasaval nem volt gond
3. intézmény tanuldja, szocidlis hattere indokolja a felvételt

4. intézmény tanuldja, testvére mar kollégiumunk tagja

5. intézmény tanuldja és kiemelked?d (orszagos) tanulmanyi és/vagy sporteredménnyel rendelkezik
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A felvételi kérelmekrdl a sziiloket az intézmény igazgatdja hatarozatban értesiti, megfelel6 indoklassal.

A kollégiumi tagsag megsziinése

e  atanév utols6 napjén,

e atanuldi jogviszony megsziinésekor,

e  sajat kérésre,

e akollégiumbol fegyelmi hatarozattal (kizaras esetében).

A kollégiumot végleg elhagyo didkok kotelesek a résziikre kiadott felszerelési targyakkal elszamolni, sajat
tulajdonukban 1év0 targyaikat a kollégium teriiletérdl eltavolitani, a leszdmolo lapot kitdltve, aldirva leadni,
tartozasaikat rendezni. A leszamolas pontos menetét kiilon eljarasrend szabalyozza.

A sziil6 irasbeli kérelmére megfeleld indoklds mellett a kollégiumi tagsag ideiglenesen sziineteltethetd a
jogviszony fenntartasa mellett.

6. A kollégiumi egység miikodési rendje, a lakhatas szabalyai

e Kollégiumi napirend betartiasa: mindenki szamara kotelezd, kiilonds tekintettel a kollégium

elhagyasanak, a kollégiumba val6 visszaérkezésnek és a kimendknek az iddpontjaira.

Kollégium reggeli elhagyasa: 7.35-ig

Szobak rendjének ellendrzése: 7.35-8.00

Tanul6i halészobak beliilrél torténé bezarasa biztonsagi és életvédelmi okokbdl tilos!

Személyes targyakért vallalt feleldsség: A sajat tulajdonu targyakért a kollégium nem vallal felel6sséget.

Az értékeket a haldoszobakban 1évo szekrénybe el kell zarni.

e Kaulcsok hasznalata: a neveldi szobaba kell leadni a kulcsokat tavozaskor, ¢éjszakai pihend eldtt. A
kulcsok atvétele is a neveldi szobabol lehetséges. Bent tartdzkodas esetében a kulcs a tanulénal, majd
tavozaskor a portan kell leadni.

o Postai kiildemények: A kollégiumi ellatasban részesiilo tanuld nevére érkezett postai kiilldeményeket a
kollégiumi oktatdi szobaban az ligyeletes kollégiumi oktatdtol veheti at-

o Latogatok fogadasa: A kollégiumi ellatasban részesiilé tanulok sziiloket, baratokat, rokonokat latogatasi

idében fogadhatnak kijelolt helyen, mely altalaban az aula. Latogatasi ido: 16.00-18.00-ig. Amennyiben

egy latogato kitiltast kap, a kollégiumi oktatok kotelesek errdl a portaszolgalatot értesiteni.

A kollégium nyitva tartasa: vasarnap 17.00- péntek 15.00-ig

A kollégiumi foglalkozasok: délutan 16.00-kor kezdddnek.

Hazautazas: péntek, illetve munkasziineti napot, {innepnapot megel6zo6 nap 15 oraig.

Rendkiviili benntartézkodas: Hétvégén, illetve linnepnapokon igazgatoéi engedély mellett 18 évet

betoltott kollégista tartozkodhat a kollégiumban. A hazirend betartasa fokozottan kotelezo.

Visszaérkezés: a tanitasi napot megel6z6 nap 17.00 oratol 20 oraig,

Hianyzasok: visszaérkezéskor az igazolast be kell mutatni a csoportvezetd oktatonak.

Rendkiviili hazautazas: sziil6 kérésére, betegség esetén.

Hivatalos iigyek intézése: munkaiddben: 8.00-16.00-ig.

Kollégiumi foglalkozasok kinalatanak osszeallitasa:

- Felkeszito foglalkozasok, melyek kozvetleniil a tanulast, az iskolai felkésziilést szolgaljak (12 ora/hét)

—  Szilenciumi foglalkozasok.

— Egyéni (kiscsoportos) foglalkozasok.

- Differencialt képességfejlesztd, tehetséggondozo foglalkozasok

— Tematikus, fejleszt6é csoportos foglalkozasok (16ra/hét)

— Szabadon valaszthatd kollégiumi foglalkozasok (16ra/hét) Az év elején a tanuldi igényeknek
megfelelden valtoztathato.

Torténelem

Sportkdr (asztalitenisz, labdajatékok)

Dréma
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- Specialis ismereteket ado foglalkozasok ( 1 6ra/hét )
- Egyéni torddést igényld foglalkozasok.

A kollégiumi egységbél torténd hazautazas megtiltasanak esetei

A kollégiumi ellatasban részesiild tanulok hétvégeken vagy tanitas nélkiili napokon hazautazhatnak a
kollégiumbol. Ennek megtiltdsa nem lehet fegyelmezési eszkdz. Az intézmény igazgatdja megtilthatja a
hazautazast az alabbi esetekben:

o  kozegészségligyi szempontbol,

e rendészeti okbol (katasztrofa, kdzlekedés stb.)

A tanuldészobikra vonatkozo6 szabalyok

A kollégium minden munkanap a napirendben meghatarozott idében tanuldszobai foglalkozast biztosit a
kollégistak szamara. Ez id6 alatt minden kollégista nyugodt koriilmények kozott, csendben, a tanuldban, vagy
a szobdjdban csoportvezetdi segitséggel tanul, elkésziti hazi feladatait, felkésziil az iskolai, gyakorlati
foglalkozasokra. Ez alol kivételt - indokolt esetben — az oktatd adhat.

e minden kilencedik évfolyamos kollégista tanuldszobaban tanul

o A fels6bb évesek: 4.0 tanulmanyi eredmény esetén szobaban tanulhatnak

Kollégiumi kimendre vonatkozo szabalyok

A kollégium napirendjébe tobb alkalommal van beillesztve olyan lehetdség, amikor a kollégiumi ellatasban

részesiilo tanul6 elhagyhatja a kollégium teriiletét, ezek az alabbiak:

e  Altaldnos kimend: 15.45-ig

e egyéni elbiralas alapjan torténd (pl. sziiloi kérés, sporttevékenység, gyakorlati munka, didkmunka),
rendkiviili kimend adhato.

Kimenékonyv hasznalata

Nem hasznalunk kimenékonyvet. A csoportvezetok jegyzik a kimendket, a rendszeres kimendk kérelem
alapjan. A kérelmek a kollégiumi iigyeleti naploé mellékletét képezik.

A kimendvel kapcsolatos bejegyzések a kollégiumi ligyeleti napld mellékletét képezik. Az ligyeleti naplok a
szinteken a nevel6i szobakban talalhatdak. A mellékletekkel egyiitt az 6rzési id6 5 év.

A kollégium napirendje szorgalmi idészakban

Hétfotol csiitortokig:

Kezdete | Vége | Feladat — tevékenység

6.00 7.35 | ébresztd, takaritas, reggeli, kollégium elhagyasa

7.35 8.00 | szobak ellendrzése

8.00 11.45 | napkozbeni iigyelet

11.45 14.15 | étkezés

12.00 15.45 | visszaérkezés, szabad kimend, fejleszté foglalkozasok, egyéni torddés, jelenlét
ellenérzése

16.00 16.45 | 1 tanuldszoba

17.00 17.45 | 2. tanuldszoba

17.45 18.15 | vacsora

18.15 19.00 | foglalkozasok, szakkor, egyéni torodés

19.00 20.30 | egyéni torodés

20.30 21.15 | jelenlét ellendrzése, 3. tanuldszoba, késziilédés a takarodora
21.00 21.45 | egyéni tor6dés, késziilddés a takarodora, takaritds

22.00 06.00 | éjszakai pihenés
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Pénteken (ill. a hét utolsé tanitasi napjan):
Kezdete | Vége | Feladat — tevékenység

6.00 7.35 | ébresztd, takaritas, reggeli, kollégium elhagyasa
7.35 8.00 | szobak ellendrzése

8.00 11.45 | napkdzbeni iigyelet

11.45 14.15 | étkezés, takarités, kollégium elhagyésa

14.15 15.00 | szobak ellenérzése, kollégium zarasa

Vasarnap (ill. a hét elsd tanitdsi napjat megel6zd napon):
Kezdete | Vége | Feladat — tevékenység

17.00 20.00 | beérkezés, jelenléti iv aldirasa
20.30 22.00 | késziilodés a takarodora, egyéni torodés, onallo tanulas
22:00 06.00 | éjszakai pihenés

A tanév szorgalmi idészakan
Kollégiumi iigyelet és munkavégzés rendje

Oktatdi iligyelet tipusai, idOpontjai, helye:

tipusa id6pont hely
Reggeli ligyelet 8.00-11.45 2. emelet neveldi
Ebédlg iigyelet 11.45-13.00 ebédld
Délutani ligyelet 13.00-16.00 2. emelet neveldi
Ejszakai iigyelet 22.00-06.00 2. és 3. emelet nevelOi

Az ligyeletre beosztott oktatd vagy egyéb felelés munkavallalod jogosult és koteles az intézmény mitkddési
korében sziikségessé valdo halaszthatatlan intézkedések megtételére, melyet koteles jegyzOkdnyvezni és
jelenteni a kollégiumi feladatot ellatd szakmai munkak6zosség vezetonek.

7. A kollégiumi ellatasban részesiilo jutalmazasa és fegyelmezése

Jutalmazas, dicséretek:
Az a tanul6, aki tanulmanyi munkéjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitarté szorgalmat, vagy
példamutat6 kdzosségi magatartast tanusit, hozzajarul a kollégium jo hirnevének megdrzéséhez €s ndveléséhez,
dicséretben, illetve jutalomban részestil.
A fentieken til a kollégium jutalmazza azt a tanul6t, aki

o eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

o kimagaslo sportteljesitményt ért el,

o a kozosségi életben tartésan jo szervezo és iranyitd tevékenységet végez.

A dicséretek fokozatai:

o  Csoportvezetdi dicséret
Kollégiumvezetdi dicséret
Igazgatoi dicséret
Targyjutalom adasa

Egy jutalmazasi fokozat a tanév soran tobbszor is adhato.

Fegyelmez6 intézkedések elvei és formai:
A Kollégium rendjének megsértéséért a tanulonak
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csoportvezetdi figyelmeztetés

kollégiumvezet6i megrovas
kollégiumvezetdi szigort megrovas

igazgat6i figyelmeztetés

Fegyelmezd intézkedés csak az enyhébb kotelességszegés esetén alkalmazhato.

(Fegyelmi biintetések kiszabasara akkor van lehetdség, ha a tanulo kotelességeit vétkesen és sulyosan
megszegi. A fegyelmi eljaras és az egyeztetd eljaras rendjét az iskolai SZMSZ tartalmazza.)

A fegyelmez6 intézkedések alkalmazéasanal altalaban meg kell tartani a fokozatossag elvét. A fokozatossag
elvét nem kell megtartani abban az esetben, ha a tanul6 kirivoan stlyos kotelezettségszegést kdvetett el, amikor
egyébként a fegyelmi eljaras meginditasanak is helye van.

Ebben az esetben, mérlegelve a fegyelemsértés sulyossagat, akar a kollégiumi tagsag is felfiiggesztheto.

8. A kollégiumi egység helyiség-, és teriilethasznalati rendje

A kollégiumi egység helyiségei és a kollégiumi egység altal hasznalt intézményi 1étesitmények, helyek:
e tornaterem
e sportpalya
e iskolai étkez6

A kollégium helyiségeit hétvégére, sziinetek idejére zarni kell, igy is biztositva a vagyonvédelmet.

Kiilon miik6dési rend hatarozza meg (a kollégiumi hazirend teremhasznalati rendjei):
e konditerem
® szZamitdgép terem
e teakonyha
e tanuldszoba

Sajat tulajdonu eszk6zok behozatalanak rendje

A kollégium diakjaira is vonatkozik A nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérol, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend
részletes szabalyairol szolo 245/2024. (VIIL.8.) Korm. rendelet alapjan késziilt intézményi
HAZIREND KIEGESZITES, amely az intézményi HAZIREND 2. szimu melléklete.

Személyes targyakat és eszkozoket csak masok zavarasa nélkiil lehet hasznalni. A kollégiumi ellatasban
részesiilé tanuld nem hozhat be a kollégiumba testi épségre veszélyes eszkozoket, valamint sajat hiitét, TV-t és
nagyobb szorakoztatoelektronikai késziiléket!

A kotelezden otthonrél behozandé hasznalati targyak mellett behozhaté a kollégiumba hajszarit6, hajvasald,
mobiltelefon és tolto.
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9. Védé6-6vo rendszabalyok

Teljes mértékben az intézményben hatalyos ,,Ov0, védd rendelkezések, balesetvédelem, tliz- és bombariadd”
el6irasai szerint kell eljarni.

10. Az egészségiigyi ellatas rendje
e Atanuld az oktatd vagy az iskolaorvos javaslatira korhdzba vagy hazautazasra illetve orvosi ligyeletre
valo jelentkezésre utalhato.
o A fert6z0 betegeket haza kell kiildeni.
o Azegészségligyi ellatast kiegésziti az intézményorvos ¢és a védénd, akiknek a rendelési ideje az orvosi
rendel6n keriil kifliggesztésre.

11. A kollégiumi ellatasban részesiilok sziileivel, torvényes képviselGjével torténé kapcsolattartas

A kollégiumi ellatasban részesiil tanulok sziileivel, torvényes képviseldivel torténd kapcsolattartas formai:
1. személyes megkeresés
e tanévnyito kollégiumi sziildi értekezlet
e tanév soran intézményi sziil6i értekezletek és fogadoorak idejében
e kollégium nyitva tartasa alatt (08.00-20.00 kdzott) elézetes egyeztetés alapjan
2. telefonos megkeresés
3. elektronikus uton térténd megkeresés
4. levélben torténd megkeresés

Eljarasi és teremhasznalati rendek:

1. A konditerem

o A konditermet a tanulok egyénileg sajat felel6sséggel hasznalhatjak,
A terembe utcai cipdbe bemenni nem szabad,

o A gépek hasznalata el6tt:

o A bemelegités kotelezo,

o Meg kell gy6zddni a gépek épségérdl, mitkodésérdl (nem balesetveszélyes-e?),
Balesetveszélyes eszkdzokon dolgozni tilos,
Tilos az eszkdzokon barmilyen atalakitasokat végezni,
Az eszkozoket csak rendeltetésszeriien szabad hasznalni,
A gépeken dolgozni csak akkor szabad, ha legalabb még egy személy tartdzkodik a helyiségben,
segitségnyujtas céljabol,
A meghibasodasokat azonnal jelenteni kell az tigyeletes oktatonak,
Mindenki koteles a rendre és a tisztasagra ligyelni.

2. A szamitogép terem

e Naponta 14.00-20.45 kozott hasznalhatd
e  Amit szabad:
o Az internetes szolgaltatasokat igénybe venni,
o A gépeken 1évo programokat hasznalni,
o Menteni csak a ,,D” meghajtéra szabad,
o Virusmentes hordozhatd eszkdzre menteni,

e Amit tilos:

o A szamitogép beallitasait, a ,,C” meghajto tartalmat megvaltoztatni,
Bizonytalan eredeti, vagy sériilt hordozhat6 eszk6zt hasznalni,
Programokat telepiteni engedély nélkiil,

Programokat eltavolitani,

O O O

10



INTEZMENYI HAZIREND

o Etelt, italt a terembe bevinni, fogyasztani,
e Az atanulo, aki csak hobbibol hasznalja a gépet, koteles atadni helyét annak, aki a masnapi
foglalkozasra késziil,
o Az eldfordul6 meghibasodasokat, rendellenességeket jelenteni kell,
o Aki a szabalyokat megszegi, hosszabb-rovidebb iddre kitilthaté a terembdl.

3. A tanulészobak

e A tanulas és a kollégiumi foglalkozasok helyszinei,
e Onélldan, feliigyelet nélkiil lehet hasznalni,
e Szintenként harom tanuldszoba van, kollégiumi foglalkozasi id6n kiviil az egyik tanul6szoba TV nézés,
a masik kettd tanuldszobai id6n kiviili (egyéni) tanulds céljara szolgdl, melyet engedéllyel takarodo
utdn is igénybe lehet venni masok zavarésa nélkiil.
4.A teakonyha

A teakonyha reggel 05.00-7.35-ig nyitva.

Délutan 13.00-15.45-ig, majd 17.45-t61 21.00-ig hasznalhato.

Minden csoportnak kiilon hiitészekrény all a rendelkezésére az élelmiszer tarolasara.
Elelmiszert csak névvel elltott, zart dobozban lehet tarolni.

A hiit6bol pénteken, illetve a heti utolso tanitasi napon az élelmiszert el kell vinni.
Melegitésre mikrohullama siit6t lehet haszndlni.

A villanytiizhelyt a tanulé nem hasznalhatja.

12. egyéb eljarasi rendek

Ejszakai iigyeletet ellité oktaté, egyéb munkavallalé feladatai
Ejszakai tigyelet ellatisanak rendje:
o Az éjszakai iigyelet id6tartama: 22.00-06.00.
o Ugyeletes feladata: altaldnos iigyelet és a tanulok éjszakai nyugalmanak biztositasa és ellendrzése.
o A folyosok, a haloszobak és a mosdok folyamatos ellendrzése.
e Probléma esetén felméri a helyzetet és azonnal intézkedik. (sziildvel, orvosi ligyelettel kapcsolat
tartasa)

Kollégiumi ellatasban részesiilo tanul6 sziilojének, torvényes képviselojének értesitése betegség esetén
o Ertesités telefonon azonnal.

A kollégium munkarendje szorgalmi idészakon kiviili idében (junius 15. és augusztus 31. kozott)
o A kollégiumi tagsaggal rendelkez6 tanulok nyari gyakorlati beosztasahoz igazodva.

A kollégiumbdl valé leszamolas menete
o Kollégiumi jogviszony megsziintetésének a jelzése (kiskort esetén sziilével egyeztetve)
o Leszamolo lap kitdltése, alairasa
o Az atvett eszk6zok ellendrzése, visszavétele, az esetlegesen okozott kar megtéritése
e Kollégiumi jogviszony megsziintetése, KRETA

A hétvégi benntartozkodas a kollégiumban

e Csak 18 évet betoltott kollégista tartozkodhat hétvégén a kollégiumban, intézményvezeti
engedéllyel.
A kérelmet 5 munkanappal hamarabb be kell nytjtania a kollégistanak irasban, vagy elektronikusan.
A hazirendet fokozottan be kell tartani.
A szoba kulcsat a portan mindig le kell adni.
Tilos vendéget fogadni.

11



INTEZMENYI HAZIREND

A kollégiumban alkalmazott nyomtatvanyok listaja

Kollégiumi felvételi kérelem

Felvételi hatarozat

Szoba atvételi lap

Kollégiumi leszamolo lap

Esetileg: Kareseti jegyz6konyv

Szoba ellen6rzo lap

Esetileg: Egyéni fejlesztési naplo

Kollégiumi tagsag ideiglenes sziineteltetése - kérelem
Ugyeleti napl6 szintenként (Pétria nyomda)
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